OKTOBER 2023




SVOORWOORD

Beste MVV Ambassadeurs,

Graag brengen wij jullie weer op de hoogte van alle ontwikkelingen bij de
start van het nieuwe MVV Academy seizoen 2023-2024. Een nieuw seizoen
waarin wij weer op allerlei fronten verder aan de weg gaan timmeren om
de opleiding te verbeteren.

Zoals jullie van ons gewend zijn doen we dat vanuit onze strategische pijlers
(Omgeving, Scouting, Talentenplan, Piramide, Kennisomgeving, Organisatie,
Accommodatie en Maatschappelijk).

Inmiddels hebben alle teams een flink aantal wedstrijden gespeeld en staat
volgende week de herfstvakantie al weer voor de deur! Voor de meeste
teams betekent dit een week zonder trainingen.



We zijn er trots op dat we het
Regioplan, dat goedkeuring en
financiéle ondersteuning van de
KNVB heeft verkregen, binnen de
MVV Academy hebben kunnen
verankeren.

Met de aanstelling van de zeer
ervaren André Koolhof gaan we dit
seizoen van start om gezamenlijk
met de regionale amateurclubs
het voetbalklimaat in onze regio
te verbeteren. Hiermee willen wij
onze verantwoordelijkheid nemen
om in onze regio de achterstand
op technisch gebied (een duidelijke
uitkomst van een landelijke
benchmark) goed te maken.

OMGEVING

Hiervooriseenjaarplan (metdiverse
thema’s) opgesteldinsamenspraak
met tal van clubs. De eerste
bijeenkomst voor jeugdtrainers
en stafleden is inmiddels achter
de rug: 34 vertegenwoordigers
van 16 verenigingen gaven op
donderdag 5 oktober acte de
présence. Inmiddels hebben
zeven clubs de intentieverklaring
tot samenwerking in de regio
ondertekend. Het gaat om
Maastricht West, SVME, Leonidas,
Scharn, VV Berg, RKUVC en Heer.



André Koolhof

REGIOPLAN

Kick-Off sessie | 5 september 2023, Stadion de Geusselt

Voor voorzitters, jeugdcoordinatoren en jeugdtrainers van clubs uit
Maastricht en omstreken. Deze avond staat de onderlinge kennismaking en
de uitleg over het regioplan centraal.

Demonstratietraining MVV 014 | 5 oktober 2023, Stadion de Geusselt
Voor jeugdcoordinatoren en jeugdtrainers van clubs uit Maastricht en
omstreken. Onderwerpen die aan bod komen zijn: de opbouw van een
trainer, wat zegt de trainer en het doel van een training.

Infoavond opleidingen KNVB | 31 oktober 2023, Stadion de Geusselt
Voorvoorzitters,jeugdcoordinatorenenjeugdtrainersvanclubsuitMaastricht
en omstreken. Deze avond gaat over de verschillende opleidingen binnen
de KNVB. Zaken die hierbij aan bod komen zijn: de opleidingspyramide,
inhoud van de verschillende opleidingen en de kosten/mogelijkheden van
het volgen van een opleiding.

Nog te bepalen | 5 november 2023, Stadion de Geusselt
Voor jeugdcoordinatoren en jeugdtrainers van clubs uit Maastricht en
omstreken.

Observeren van een wedstrijd | 12 december 2023, Stadion de Geusselt
Voor jeugdcoordinatoren en jeugdtrainers van clubs uit Maastricht en
omstreken. Watis de speelwijzet.o.v.elkaar? Hoe ontwikkel je een speelwijze?
En wat is de rol van de tegenstander? Op deze vragen wordt antwoord
gegeven terwijl samen de wedstrijd van de O16 wordt geobserveerd.
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Ons scoutingteam (inmiddels 8
personen, onder leiding van Sjef
van Vlodrop) heeft haar werkwijze
verder geprofessionaliseerd.
Met name de programmering en
een veranderde opzet van ons
Talentenplan zullen de kwaliteit
van onze nieuwe instroom moeten
verhogen. Onze scouting zal haar
focusleggen op de jongste talenten
uit de Euregio in de categorie
U9 en U10. De beinvioeding
van de jongere talenten zal in
de zogenaamde  voorportaal
trainingen plaatsvinden.

Dit is een aantal trainingen
met gescoute talenten, die in
aanmerking kunnen komen voor

SCOUTING

instroom naar het Talentenplan.
Daarbij zal ons kader op het
gebied van talentherkenning
verder opgeleid worden en ook dit
zal moeten leiden tot een hoger
niveau van instroom.

Als uitvloeisel van het onderzoek
uitgevoerd door studenten van de
Hotel Management School naar de
relatie tussen amateurverenigingen
en MVV, zal ons scoutingteam
haar communicatieprotocollen
naar de betrokken amateurclubs
aanscherpen. Dat helpt om de
relatie met de amateurclubs zo
goed mogelijk te krijgen en te
houden!



Ookhierhebbenweinsamenspraak
met de scouting een verandering
doorgevoerd. We hebben onze
selecties kleiner gemaakt en de
focus gelegd op de U10-categorie.

Deze leeftijd prioritering is met
de andere Limburgse BVO’s
besproken, zodat we niet enkel en
alleen vanuit concurrentie oogpunt
op nog jongere leeftijden moeten
gaan scouten.

De Limburgse BVO’s vinden
het verstandig om de jongste
voetballertjes zo veel mogelijk

bij de eigen vereniging te laten
spelen. Deze bewuste keuze (focus
en kleinere aantallen) geeft ons
de kans om deze jonge aanwas
intensief te begeleiden en te
beinvloeden.

In deze jaargang zijn we tevens
gestart met het toewijzen van
trainers als “buddy’s” aan vaste
groepjes spelers, om nog meer het
vizier op scherp te krijgen in onze
talentherkenning. Deze aanpak
zal resulteren in een verminderd
uitstroompercentage in de MVV

piramide!



De opleiding bestaat dit seizoen
uit acht jeugdteams inclusief de
MU17(meiden),teweten: U11,U12,
U13, U14, Ule6, U18, U21, MU17.

We zijn buitengewoon
tevreden over de start van het
vrouwenvoetbal. Vorig seizoen
nam voor het eerst een MU17 deel
aan de competitie en met bijzonder
veel succes.

De vorig jaar afgesproken pilot is
nu definitief geworden, hetgeen
ertoe geleid heeft dat we een
samenwerkingsverband zijn
aangegaan met Fortuna Sittard:
de MU17 is met ingang van dit
seizoen een gecombineerd MVV/
Fortuna Sittard elftal.

TEAM CATEGORIE RANKING
uz21 Divisie 4 Gedeeld #1
uis Divisie 4 #7

uile Divisie 5 #1

ui4 Divisie 3 #2

ui3 Divisie 2 #6

u12 Twin Games n.v.t.

ull Twin Games n.v.t.

MU17 Hoofdklasse #1
TALENTEN n.v.t. n.v.t.

PLAN

1 PIRAMIDE

We kunnen overigens constateren
dat de intrede van de MU17 binnen
de Academy een heel positieve
invloed heeft gehad! Een echte
aanwinst!

Onze grootste uitdaging ligt
in  het verder uitrollen van
onze voetbalvisie in alle jeugd
segmenten, waarbij we “start with
the end in mind” en voor ons is dat
de kenmerkende speelwijze van
WAVAVA

Het is een hele uitdaging om dit te
vertalen in leerlijnen vanaf U21 t/m
Ull en zelfs in het Talentenplan.
Vooralsnog kunnen we met
tevredenheid terug en vooruitkijken
naar het percentage jeugdspelers

INDELING

Excelsior, De Treffers, Quick Boys,
Alexandria, Hercules, Alphense Boys,
Spartaan

Helmond, Dordrecht, Roda JC, VVV,
Alphense Boys, JVOZ, Westlandia

Kampong, Houten, De Meern,
Bennekom, De Treffers, DHSC

Baronie, Eindhoven, Fortuna, RJO Brabant
united, SC ‘t Zand, VVV/Helmond

Roda JC, PSV, Den Bosch, Fortuna,
Eindhoven, Helmond, VVV

Fortuna, Eindhoven, PSV, RJO Brabant
united, Roda, VVV

Feyenoord, De Graafschap, NAC, PSV,
Vitesse, NEC

FC Eindhoven, Nuenen, VV Schaesberg,
Volharding, VV FSG, Sparta 25, SCG 18

n.v.t.



KENNIS

OMGEVING

Wijzoekengraagdesamenwerking
op met kenniscentra die ons
verder op weg kunnen helpen
met het ontwikkelen van ons
topsportklimaat. We richten ons
met name op het ontwikkelen van
talent en staf.

Om op een hoog niveau te kunnen
voetballen is immers meer nodig
dan technische vaardigheden:
het gaat ook (en steeds meer) om
fysieke en mentale weerbaarheid,
om een gezonde levensstijl en om
een positieve attitude.

We kunnen op dit ogenblik
constateren dat de MVV Academy
kwalitatief sterke partners heeft

kunnen binden. Bij de aftrap
van het seizoen 2023 - 2024
kunnen we melden dat er weer
verschillende leerlijnen in ons
jaarplan zijn ontwikkeld met een
aantal kennisinstellingen.

Zo zijn we een samenwerking
aangegaan met het Montessori
onderwijs op het gebied van
pedagogiek en didactiek, de
Universiteit Maastricht op het
gebied van voeding, beweging
en slaap, de Hotel Management
School Maastricht op het gebied
van veilig leer- en werkklimaat en
met Zuyd Hogeschool Heerlen
op het geboed van fysiologie en
biometrie.



ORGANISATIE &

ACCOMMODATIE

Passend binnen onze visie waarin
we ons profileren als ontwikkelclub,
hebben we ons MVV Academy
organigram verder aangepast.
Na het vertrek van Mark Luijpers
als assistent trainer van MVV1,
hebben we heel bewust de keuze
gemaakt om Davy Heymans
vanuit de MVV Academy door te
schuiven naar MVV1. Davy heeft
de taak om de bovenbouw te
coordineren (021, 018 en O16) en
de talentintegratie te stroomlijnen
naar het eerste elftal. Hiermee
heeft de MVV Academy een sterke
verbinding richting de profs!
Oud gediende Patrick Duyzings
heeft zijn focus (coordinatie) op
midden- en onderbouw gericht.
De damescoordinatie  wordt

verzorgd door Ger Beckers
en Erik Heuts heeft zijn visier
gericht op de allerjongsten: het
talentenplan. Inmiddels maken
we gestaag vorderingen op het
accommodatiedossier. Er vinden
constructieve gesprekken plaats
metde gemeenteen hetCollegevan
B&W en er is een plan van aanpak
gemaakt in samenwerking met de
RO Groep. Het moge duidelijk zijn
dat dit complexe dossier er een van
delangeademis. Wezijnrealistisch,
maar wel optimistisch over de
vorderingen! Onze ambitie om een
“eigen  trainingsaccommodatie”
te ontwikkelen blijft uitgangspunt
en er lijken openingen te worden
gecreéerd om verder te komen.



De MVV Academy heeft een prima groei doorgemaakt voor wat betreft het
aantal ambassadeurs en sponsorinkomsten. Het aantal ambassadeurs
gaat inmiddels richting de 100 en de inkomsten zijn gegroeid van 50K tot
125K in het seizoen 2022-2023. Voor het huidige seizoen 23-24 hebben we
als uitdaging door te groeien naar 150K!

Hiervoor is uw blijvende steun natuurlijk onontbeerlijk. We moeten nog
ongeveer 25K verwerven, dus blijven we op zoek naar nieuwe ambassadeurs.
Heeft u een tip of een suggestie, meld deze dan a.u.b. aan Frans Erens (frans.
erens@mvv.nl) of Monique Wolfs (monique.wolfs@mvv.nl).

De MVV Academy organiseerde inmiddels al 4 ambassadeur-events met
zeer aansprekende gastsprekers, Mark v Bommel, Bert van Marwijk, Kees
Jansma en Tom Dumoulin. Daarnaast heeft de MVV Academy in de loop
van het seizoen vier Nieuwsbrieven gepubliceerd, één per kwartaal.

In deze jaargang zullen we weer aansturen op drie events, met verschillende
gastsprekers en aansprekende thema’s. Deze events zijn geprogrammeerd
op de volgende data:

Maandag 6 november (MVV Emmen)
Inmiddels zijn de uitnodigingen hiervoor al verstuurd. Het programma ziet
er weer veelbelovend uit met een tweetal gastsprekers

Programma

16.30 uur Inloop in hotel Apple Park Maastricht

16.00 uur Info MVV Academy

16.15 uur Interview Laura van Leeuwen; algemeen directeur MVV
17.00 uur Interview Remco Oversier General Manager Seg Sports
18.15 uur Analyse MVV — Emmen ( MVV Staf)

18.30 uur Diner

20.00 uur Bezoek wedstrijd MVV - Emmen

Vrijdag 15 december ( MVV - Groningen)

Zaterdag 20 april ( MVV — Willem2)
Hiervoor wordt u uiteraard tijdig uitgenodigd !
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Last but not least wederom onze hartelijke dank aan alle ambassadeurs
en andere partijen die ons op vele manieren helpen.

Akropolis Onroerend Goed BV - Alper Cinar Beheer
Angel Side (supporters) - A-watt.com — Bebemo BV Kunststof kozijnen
Bert van Marwijk — Betent -Boekhandel Dominicanen - Bouchon d’en Face
Brightech Detacheringen - Brigitte van Wijk - Celik Letselschade
C’est le Vin - Chateau Neercanne - City Housing Maastricht
Consilio Tax & Law - Cor Pen - CPS - Dick Lijen Holding - DS Metaal
ELIMAN Da Silva Sousa —E&E Airconditioning - Espenboskliniek
Familie Langen - Fidus Verzekeringen — Flexprof — Frans Erens
Consultancy - Fred Rompelberg - — Gastkracht -Gen Holding
Giessen Automotive - Gilissen Finance — Goal 043 BV - Henk Habets
Heravesta BV - Holding Vrancken-Hogenboom - Hydro Aluminium
Intratuin Maastricht - Jef Willems Bedrijfsadviesbureau — Jeukens Holding
Jos de Bruyn Apotheek — Kacera Holding - Karl Dittrich — Knols Holding
Ledenraad MVV - Louis Theunissen - Limburg Real Estate
Metals Chemicals Maastricht — Meijer Sports Media
Meulenhoff Schoenen — Business Club Lanaken - Monitor Capital
Mosaqua - Muytjens Schilderwerken Beek - NaGa Solar - Nick Kuipers
Nextview Consulting — Onno Hoes Advies en Begeleiding
Partouns Marktonderzoek - Precedence - Rebastion Fiscalisten
Restaurant Biej de Tant — Rob Beaumont - Sassen Dielemans
Uitvaartverzorging — Sappi Maastricht BV - Sim Formula Europe
Soeverein IFS — Stamrecht - SV 1902 (supporters)

Stichting Vrienden van 043 - Technisch Bureau Hermans - Team WBM
Van Wijnen — VDB Notarissen B.V. - Veer Zien MVV - Vereniging MVV
Vogten Staal - Vranken Dichtingsprodukten B.V. - Wolfs en Partners

Xelat Recrea BV

En natuurlijk ook aan onze trouwe partners;
Gemeente Maastricht Sportzaken - Maastricht University

Mosalira/Montessori - Mosaqua Zwembad Gulpen - RO Groep
Zuyd Hogeschool - Hotel Management School Maastricht
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