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1. Voorwoord directie

MVV en Maastricht zijn meer dan ooit met elkaar verbonden! Met gepaste trots presenteren wij, als
interim-directie, het jaarverslag van MVV Maastricht over het seizoen 2023-2024. Trots omdat we
zien dat MVV Maastricht weer leeft in Maastricht. Dat dit niet zonder slag of stoot ging, is ook een
feit. Zonder enige vorm van overdrijving mag gesteld worden dat MVV een zeer roerige periode
achter de rug heeft. Het dreigende faillissement in april 2024, de succesvolle reddingsactie door
een groep Maastrichtse ondernemers (Maastricht Collectief), de overname van de aandelen van
de Amerikaanse investeerder door datzelfde Maastricht Collectief, een volledige vernieuwing van
het bestuur van de Stichting MVV Maastricht 2018, een gedeeltelijk vernieuwde Raad van
Commissarissen, een WHOA-traject en daarnaast nog een fantastische fundraising actie van de
trouwe supporters. Het geweldige resultaat van deze fundraising leverde een bijdrage aan de
redding van MVV. Verder het vertrek van Algemeen Directeur Laura van Leeuwen in juli, dat ertoe
leidde dat per 1 augustus 2024 een uit twee personen bestaande interim directie werd aangesteld.
Jean Boelen en Evert Burgers hebben zich bereid verklaard, op interim-basis, de club te leiden. En
dan hebben we het sportieve deel, waar het eerste elftal net naast de play-offs greep, nog buiten
beschouwing gelaten.

Een jaarverslag is een terugblik terwijl we al volop bezig zijn met het seizoen 24-25, waarbij we
toch ook alweer vooruit kijken.

Samen met onze trouwe supporters, sponsoren en het Maastricht Collectief zet de MVV -
organisatie (inclusief honderden vrijwilligers) alles op alles om van MVV weer langjarig en
structureel de trots van Maastricht te laten worden. Niet alleen op sportief gebied maar daarnaast
gaan we ook stappen maken in de verdere professionalisering van de organisatie.

Laat ons dit voorwoord eindigen met de eerste zin van het Maastrichts Volkslied dat voor aanvang
van iedere thuiswedstrijd in Stadion de Geusselt te horen is:

“Jao diech hdbs us aon ‘t hart gelege”

Sportieve groet,

Jean Boelen Evert Burgers

Interim-directeuren MVV Maastricht BV




2. Algemeen

Sportief

Ondanks één van de laagste begrotingen van de Keuken Kampioen Divisie eindigde MVV op de
gedeelde achtste plaats met 56 punten. De club kwam drie doelpunten tekort om nacompetitie te
spelen. Nu mocht NAC Breda in plaats van MVV de play-off's spelen en wist zelfs promotie te
bewerkstelligen. En ondanks het feit dat de jonge ploeg niet constant genoeg was om ophieuw
play-off’s te halen, zorgde het zinderende slot van het seizoen 23-24 voor een goed gevoel. In de
beker kwam MVV niet verder dan de eerste ronde, na een nederlaag tegen Cambuur in
Leeuwarden (4-1).

Aan het einde van het seizoen nam MVV afscheid van trainer Maurice Verberne en werd Edwin
Hermans aangesteld als de nieuwe hoofdtrainer van MVV. Vanaf deze plaats nog een woord van
dank aan Maurice voor zijn jarenlange inzet voor onze club. Met het aanstellen van Edwin krijgt
onze status van ‘ontwikkelclub’ ook vorm naast het veld.

Op het veld zagen we die status terug door twee mooie transfers. Begin 2024, in de winterstop,
maakte aanvaller Koen Kostons een mooie overstap naar het in de 2. Bundesliga uitkomende SC
Paderborn. Dailon Livramento werd topscorer van MVV en eindigde met 16 doelpunten als 5¢ op
de lijst van topscorers van de Keuken Kampioen Divisie. Aan het einde van het seizoen leverde
zZijn uitstekende spel en zijn vele doelpunten hem een prachtige transfer op naar Hellas Verona in
de Serie A in Italié. Ook dat is MVV Maastricht: opleiden, scoren en loslaten.

De MVV Academy is voor MVV als ontwikkelclub van eminent belang. In het seizoen 23-24 werden
verdere stappen gezet op weg naar een verdere professionalisering. De lancering van het
Regioplan dat de basis vormt voor de samenwerking met amateurverenigingen heeft ertoe geleid
dat inmiddels 13 verenigingen zich bij dit plan hebben aangesloten. Een absolute noodzaak voor
de verdere uitbouw van de Academy.

Ook in het afgelopen seizoen was één van de grote pijnpunten de ontbrekende eigen
accommodatie. Intensief overleg met de gemeente Maastricht lijkt in het seizoen 24-25 zijn
vruchten af te gaan werpen.

De samenwerking tussen de Academy en Ronny van Geneugden, onze technische directeur, is
uitstekend, van groot belang voor de verdere doorstroming van de talenten uit de Academy naar
MVV1. Bijzonder voorbeeld is hierbij het vastleggen van de 15-jarige Amine Amgar, het eerste
talent dat op die leeftijd door MVV is gecontracteerd sinds mensenheugenis.

Bestuur en organisatie

Het voorjaar 2024 werd gekenmerkt door grote financiéle problemen waardoor het
voortbestaan van de club in gevaar dreigde te komen. Door de algemeen directeur werd
uiteindelijk de keuze gemaakt voor het Maastricht Collectief als nieuwe aandeelhouder,
een groep lokale ondernemers, die de club de reddende hand bood en door een financiéle
impuls de voorwaarde wist te scheppen voor de licentiecommissie, om ook voor het
seizoen 24-25 een licentie te verstrekken.




Grote dank zijn we verschuldigd aan de sponsoren, leveranciers en andere
belanghebbenden die een succesvol WHOA-traject (Wet Homologatie Onderhands
Akkoord) mogelijk maakten. Het zittende bestuur van de Stichting MVV Maastricht 2018
had de maximale zittingstermijnen er op zitten, wilde nieuwe mensen een kans geven en
trad terug. Met algemeen directeur Laura van Leeuwen werd overeenstemming bereikt
over haar vertrek per 1.10.2024. MVV dankt zowel het bestuur van de Stichting als Laura
van Leeuwen voor hun grote inzet voor MVV. Onze kantoororganisatie kende in het
afgelopen seizoen te veel wisselingen. Doelstelling is om in het nieuwe seizoen de interne
organisatie onder de loep te nemen en te versterken.

Supporters

Een groot punt van aandacht is het ontbreken van een supportershome bij het stadion. Het
fanplein was een noodoplossing, die echter voor het seizoen 24-25 niet meer door de
gemeente is toegestaan. MVV is drukdoende om te zoeken naar een oplossing hiervoor.

Wat ook zeer zeker een plaats in dit verslag verdient, is de enorme inzet van onze
supporters die aan het einde van het seizoen een inzamelingsactie onder de naam ‘Noets
de mood verlore heet’ hielden om de club te redden. Deze leverde uiteindelijk een bedrag
van ruim 135.000 euro op, met veel hartverwarmende steun uit het hele land. Aan het
begin van het nieuwe seizoen liet een groot aantal supporter zich opnieuw van de beste
kant zien door een grote bijdrage te leveren aan een algehele stadion clean up. Ook de
“From Father to Son” actie mag hier niet onvermeld blijven Met deze actie probeert de
Angel-Side van MVV zoveel mogelijk donateurs te vinden die seizoenkaarten willen kopen
voor mensen die het niet breed hebben of een steuntje in de rug kunnen gebruiken.

Helaas kwam MVV ook weer negatief in beeld wat opnieuw leidde tot fikse boetes voor de
club. Geld dat beter voor andere doeleinden had kunnen worden gebruikt. Daarnaast was
er ook nog een verbod om bij een aantal uitwedstrijden supporters mee te nemen. Het is
juist de steun van onze supporters die we zeker ook bij uitwedstrijJden missen. MVV hoopt
door een intensievere samenwerking met de supportersgroeperingen de veiligheid bij
wedstrijden van MVV conform eisen van de KNVB en de gemeente te optimaliseren. Als
eerste initiatief is inmiddels een regulier overleg tussen directie en supportersverenigingen
ingesteld.

Tot slot is een woord van grote dank op zijn plaats aan de ruim 250 vrijwilligers die bij
onze club werkzaamheden van de meest uiteenlopende aard verrichten. Vrijwilligers zijn
onmisbaar voor MVV en dit kan niet genoeg onderstreept worden.




3. Sportief
3.1 Eerste Elftal

MVV maakte sportief gezien een wisselend seizoen door. Een reeks goede resultaten
werd afgewisseld met een reeks van nederlagen. Ondanks €én van de laagste
begrotingen van de Keuken Kampioen Divisie eindigden we op een gedeelde achtste
plaats. De club kwam drie doelpunten tekort om nacompetitie te spelen. Nu mocht NAC
Breda de nacompetitie spelen en promoveerde deze club prompt naar de eredivisie.

De Maastrichtse inbreng in de selectie was onverminderd groot. Door in de eigen
groentetuin — regio Maastricht — te scouten waren er ook weer redelijk veel Belgen in de
MVV-selectie. Tegenover 14 vertrekkende spelers in de zomer, werden 13 nieuwelingen
binnengehaald waarbij de terugkeer van Bryan Smeets in Maastricht het meest in het oog
sprong. Dat MVV zich opnieuw bewees als ontwikkelclub blijkt uit de transfers van Ruben
van Bommel (AZ), en Jarne Steuckers en Rein van Helden die na hun huurperiode in
Maastricht steekhouder werden in Sint Truiden.

Een andere nieuweling, Kanou Sy ,raakte al snel zwaar geblesseerd (10 maanden op non-
actief). Maar er was ook goed nieuws. Spits en jongen van de club Koen Kostons kreeg in
de winterperiode een mooie transfer naar het Duitse Paderborn. Invaller Dailon Livramento
wist zich direct te profileren waardoor er diverse scouts voor hem op de tribune zaten. Aan
het einde van het seizoen bleek dat een transfer van Livramento aanstaande was, dit
gebeurde ook vlak na het einde van dit seizoen. Hij werd verkocht aan Hellas Verona.

Afscheid werd er genomen van Maurice Verberne die ruim twee seizoenen de selectie als
trainer onder handen had genomen en beide seizoenen boven verwachting presteerde. Er
kwamen diverse sollicitanten voor de ontstane vacature voorbij maar uiteindelijk werd al
snel duidelijk dat met de assistent van Verberne — Edwin Hermans — de consistente lijn en
visie goed kan worden doorgetrokken.

3.2 Toeschouwers

Het aantal toeschouwers bleef in het seizoen 2023-2024 achter bij het vorige seizoen waar
MVV een 5de plaats behaalde. De herkenbaarheid op het veld met spelers vanuit de eigen
regio, de zogenaamde en inmiddels bekende eigen groentetuin, werd door de
toeschouwers gewaardeerd.

De verkoop van het aantal seizoenkaarten bleef bijna gelijk: ongeveer 2.600. Het
gemiddelde aantal toeschouwers over het gehele seizoen lag op rond de 5.400 fans, een
jaar eerder rond de 6.000. Goed te vermelden is dat ook dit seizoen weer een
gezamenlijke seizoenkaartenactie (Quiet Community) met de Angel-Side werd gehouden.




3.3 MVV Academy

Het seizoen 2023-2024 stond voor MVV Academy in het teken van de verdere uitrol van
de acht strategische pijlers, met een bijzondere focus op Omgeving, Piramide en
Accommodatie. Deze pijlers vormden de kapstok voor ons dashboard en begeleidden
onze stappen richting verdere professionalisering.

Een belangrijke mijlpaal dit seizoen binnen de strategische pijler Omgeving was de
lancering van het Regio Plan, waarmee we een kruisbestuiving nastreven tussen de MVV
Academy en de omliggende amateurclubs in Maastricht. Inmiddels hebben 13
amateurverenigingen zich officieel aangesloten als partner van de Academy, waarmee
een solide basis is gelegd voor de toekomst. Het project, dat ook de steun van de KNVB
geniet met een subsidie, heeft als doel de kwaliteitsachteruitgang in het Zuid-Limburgse
amateurvoetbal tegen te gaan. Dankzij de Regio Meetings, die goed werden bezocht door
technische en bestuurlijke functionarissen, begint deze samenwerking zijn vruchten af te
werpen.

De focus binnen de 29% strategische pijler Piramide lag op het verder ontwikkelen van
talent, waarbij we bijzondere aandacht hebben besteed aan het implementeren van onze
technische visie. Het doel is om spelers met een hoger basisniveau af te leveren aan
MVV1. We zijn trots dat de speelminuten van onze spelers wederom zijn toegenomen ten
opzichte van vorig seizoen, nl. met 25%. Dit is een teken dat onze focus op individuele
talentontwikkeling zijn vruchten afwerpt. Onze ambitie blijft om spelers met een steeds
hoger basisniveau af te leveren aan het eerste elftal van MVV Tegelijkertijd blijft het een
uitdaging om de jeugdteams U17 en U19 op een hoger competitieniveau te krijgen. Hier
ligt voor de komende seizoenen een belangrijk verbeterpunt.

Wel is er binnen de onder- en middenbouw sprake van een stijgend kwaliteitsniveau. Als
resultaat van deze ontwikkeling hebben we de 15-jarige speler Amine Amgar voor drie jaar
kunnen contracteren en is hij deel van de MVV 1 selectie. Verder zijn drie talenten
overgestapt naar PSV vanuit ons Talentenplan. Wat betreft de trainersstaf hebben drie
stafleden met succes hun VC 3-diploma behaald, wat bijdraagt aan de verdere
professionalisering van de begeleiding.

Ook de vrouwentak heeft belangrijke stappen gezet. De samenwerking met Fortuna
Sittard is voortgezet, en twee speelsters zijn doorgestroomd naar Jong Fortuna. Dit toont
aan dat we op het hoogst haalbare niveau acteren en dat er kansen zijn voor verdere
samenwerking met andere BVO'’s in Limburg.

Overige noemenswaardige ontwikkelingen zijn:

e Onze samenwerking met diverse kennisinstellingen zoals MUMC, Zuyd
Hogeschool, Management School of Management en het Montessori Onderwijs
heeft een positieve impact gehad op zowel staf als spelers. Deze kruisbestuiving
heeft hen geholpen in hun persoonlijke en professionele ontwikkeling, en we
verwachten dat deze samenwerkingen de komende jaren verder zullen verdiepen




e Aan de commerciéle kant van de Academy zien we een aanhoudende groei. Dit
seizoen hebben we een stijging van 20% gerealiseerd, met een totale
inkomstenstijging naar €150.000. Bovendien kunnen we met tevredenheid melden
dat we wederom zwarte cijfers op de eindafrekening hebben geschreven.

We kijken met een positief gevoel terug op de vorderingen die zijn gemaakt in het seizoen
2023-2024. In de loop van het seizoen 2024-2025 zal een tussenrapportage worden
opgemaakt om de lange termijn visie verder aan te scherpen. We zijn vastberaden om
deze uitdagingen aan te pakken en ons als Academy verder te ontwikkelen.




4. Organisatie

4.1 Accommodatie

Jammer genoeg is de situatie met betrekking tot de accommodatie van MVV in het
seizoen 23-24 niet gewijzigd ten opzichte van de afgelopen jaren. MVV heeft nog altijd
slechts de beschikking over één kunstgrasveld.

De diverse teams van de MVV Academy moeten voor trainingen en het spelen van hun
thuiswedstrijden uitwijken naar velden in de regio. We zijn dan ook erg blij met de
voortzetting van de samenwerking met enkele clubs in de regio, zoals SV Berg, en
Geusselt Sport. Het moge duidelijk zijn dat de actuele accommodatie van MVV geen extra
motivatie is voor de jeugd om voor de MVV Academy te spelen. Dat geldt vanzelfsprekend
ook voor de spelers die MVV zou willen aantrekken. Met de Gemeente Maastricht werd in
het afgelopen seizoen veel gesproken over mogelijkheden om vooral voor de MVV
Academy een eigen complex te vinden, met goede velden met kunstgras en echt gras. Tot
resultaat heeft dit in het seizoen 23-24 helaas nog niet geleid. Het uit 1962 stammende
Stadion De Geusselt is sterk verouderd en biedt weinig ruimte voor de club. De
infrastructuur is dramatisch te noemen en er is een enorm ruimtegebrek. De renovatie van
de kleedkamers werd nog niet gerealiseerd. Elke zichzelf respecterende
amateurvereniging in Maastricht beschikt over betere en modernere kleedkamers.

Ook de voorzieningen voor supporters zijn ver onder de maat. Het supporters café werd
gesloten omdat MVV de ruimte voor eigen doeleinden dient in te richten. Dit werd door
diverse omstandigheden in het seizoen 23-24 niet gerealiseerd. De MVV-businessclub
wordt door de week gebruikt als spelershome en verblijffruimte. Hierdoor is het ook niet
mogelijk deze ruimte voor commerciéle doeleinden te gebruiken.

Wel is in september 2024 door de Gemeente Maastricht aangeboden om te onderzoeken
of MVV als hoofdbespeler van het Sportpark West gebruik zou kunnen/willen maken.
Momenteel wordt de haalbaarheid van dit aanbod onderzocht en de verwachting is half
november 2024 tot besluitvorming te komen. Tevens heeft de Gemeente Maastricht, als
eigenaar van het Stadion De Geusselt, aangegeven in het eerste kwartaal van 2025 in
gesprek te willen gaan met MVV over de meest noodzakelijke zaken die aangepakt
moeten worden. De ‘wensenlijst’ wordt op dit moment samengesteld.

4.2 Raad van Commissarissen

In het seizoen 2023-2024 hebben diverse veranderingen plaats gevonden in de Raad van
Commissarissen (RVC) van MVV Maastricht. Voorzitter Hans Verwijlen trad per 31
december 2023 af. Hij heeft sinds juli 2021 zich onafgebroken ingezet voor MVV
Maastricht en wordt bedankt voor zijn bewezen diensten.

Onno Hoes, RvC-lid sinds 1 juli 2021, heeft als interim-voorzitter van de RvC op 1 januari
2024 het stokje overgenomen en is per 3 mei definitief benoemd tot voorzitter van de RvC.




Onno Hoes was vijf jaar lang burgemeester van Maastricht en in 2022 en 2023 werd hij
benoemd tot waarnemend burgemeester van Roermond.

In het 15* half jaar van 2024 zijn Bob Heere en Ernie Brandts teruggetreden als
commissaris. MVV Maastricht bedankt hen voor de bijdrage die ze geleverd hebben aan
de verdere professionalisering van de club.

Op 28 mei zijn drie nieuwe commissarissen benoemd, die samen met Onno Hoes de 4-
hoofdige RvC van MVV Maastricht vormen. De drie nieuwe commissarissen zijn Bert van
Marwijk (portefeuille voetbal-technische zaken), Dion Lamkin (portefeuille financién) en
Brad Jongen (portefeuille algemene zaken/vastgoed). Brad Jongen is tevens
vicevoorzitter. Onno Hoes houdt zich in de RvC van MVV naast zijn voorzitterschap bezig
met de maatschappelijke bedrijfsvoering. De RvC is hiermee weer op volle sterkte en
beschikt daarnaast over de juiste expertise om MVV Maastricht te begeleiden in de
complexe transitie waar de club zich momenteel in bevindt.

4.3 Media

Ook in het seizoen 2023-2024 heeft MVV Maastricht veel media-aandacht gekregen.
Tussen MVV Maastricht en de media is er inmiddels een goede en vooral positieve
wisselwerking. De eigen media-afdeling coverde alle verrichtingen van onze spelers,
zowel op als rond het veld. Onze social media-kanalen groeiden verder door en werden
gericht ingezet. Vanuit onze landingspagina de website (www.mvv.nl) werd al het nieuws
verspreid naar de daarvoor geéigende andere kanalen: Instagram, Tiktok, Facebook,
Twitter, Bundeling en LinkedIn. Bij uit- en thuiswedstrijden was een heel mediateam
aanwezig variérend van 4 tot 12 medewerkers/vrijwilligers/stagiaires, dit alles
gecoordineerd door de perschef van MVV. De MVV Podcast werd eveneens geregeld
ingezet om de supporter meer de club in te trekken. De toename in media-activiteiten
zorgen er dan ook voor dat we een steeds sterker merk zijn. Zowel lokaal, nationaal en
zelfs internationaal.

4.3.1 MVV TV

MVV TV was ook dit seizoen actief. Niet alleen op de kanalen van MVV Maastricht werd
dit programma wekelijks uitgezonden maar ook door Wat is Loos in Mestreech. In deze
reportages is niet direct aandacht voor het scorebord maar meer voor de persoon achter
de speler en de club achter de club. Ook werden er geregeld ludieke items geproduceerd.
Frans Theunisz werd ingezet om radiospots (wedstrijdaankondigingen) in te spreken die
uitgezonden werden op Falcon Radio, Radio Maastricht en L1. Voor de productie van
MVV TV werd vanaf dit seizoen gebruikt gemaakt van een extern bedrijf, Keno Media.
Vrijwel alle overige mediaproducties (woord, beeld, video enz.) komen uit de eigen
keuken. De clubfotografie was ook dit seizoen in handen van Frank Kerbusch
(Publiciteitvisie). Daarbij kreeg hij geregeld steun van Tycho Wetzels. Verder was de
populaire zender Wat is Loos in Mestreech gecontracteerd voor het maken van



http://www.mvv.nl/

voorbeschouwingen van thuiswedstrijden plus losse promotievideo’s. Tot slot heeft de club
nog enkele andere mediapartners: L1, De Limburger en TVEllef.

4.3.2 Externe media

De externe media waren ook dit seizoen vaak te gast in De Geusselt. Bij diverse
wedstrijden rukten de media massaal richting stadion De Geusselt uit en was de
perstribune meer dan eens te klein voor het aantal geinteresseerde journalisten.

Verder werd de club gevolgd door een extern bedrijf in verband met een documentaire
over MVV Maastricht. Sinds januari 2023 volgt zelfstandig filmer Jean Paul Corsius de
club. De bedoeling is dat de documentaire in 2025 in premiére gaat. ESPN was ook
steeds vaker te gast bij wedstrijden van MVV Maastricht om deze live op televisie te
brengen. Vanaf maart 2024 worden ALLE wedstrijden van MVV Maastricht op ESPN live
uitgezonden.

4.4 Maatschappelijk

4.4.1 Algemeen

Het seizoen 2023 -2024 heeft hoofdzakelijk in het teken gestaan van de voortzetting van
de succesvolle maatschappelijke activiteiten. Gedurende het seizoen zijn er verkennende
gesprekken gevoerd rondom de inbedding van een Foundation om de maatschappelijke
functie van MVV verder te ontwikkelen. Deze gesprekken worden in het seizoen 2024-
2025 voortgezet.

4.4.2 Old Stars MVV

De Old Stars trainen elke vrijdagmorgen. De groep bestaat momenteel uit 22 leden, zij zijn
vrijwel selfsupporting en zijn regelen hun eigen activiteiten. EIk lid betaalt contributie en
heeft eigen sponsoren, waaruit alles wordt gefinancierd. Voor sommige zaken doen zij een
beroep op MVV, zoals wedstrijdtenue, organiseren van een toernooi en een fotoshoot.
Vorig seizoen hebben ze hun eerste lustrum gevierd met een toernooi in De Geusselt.
Naar aanleiding van dit lustrum heeft MVV Maastricht in samenwerking met
supportersinitiatief Veer Zien MVV de Old Stars voorzien van een compleet nieuw
wedstrijdtenue. Voorafgaand heeft er een officiéle fotoshoot plaatsgevonden met elftalfoto
en individuele spelersportretten. Na de zomervakantie is met het bestuur van de Old Stars
gesproken over het nieuwe seizoen en zijn er afspraken gemaakt over training, gebruik
kleedkamers, vervoer naar wedstrijden etc.




4.4.3 FC Robinstijn

In onze samenwerking met FC Robinstijn geven wij kinderen de kans een mooie
voetbalbeleving te scoren als Fan of the Match. Vrijwel elke thuiswedstrijd is er afgelopen
seizoen een kind met zijn ouders te gast geweest in de Business Lounge. Er is een
speciaal voor de FotM gereserveerde zithoek in de business lounge, er zijn consumpties
en er is toegang tot de hoofdtribune. Ook volgend seizoen zal de samenwerking worden
voortgezet onder dezelfde voorwaarden.

4.4.4 Playing for Success

In het seizoen 23-24 hebben we het 10-jarig jubileum gevierd van de samenwerking
tussen Playing for Success en MVV Maastricht. Voorafgaand aan een thuiswedstrijd is er
een diner in de Business Lounge gehouden om dit feit te vieren en de wens uit te spreken
tot continuering van de samenwerking. Afgelopen seizoen was een jaar met vallen en
opstaan. Belangrijkste knelpunt was het ontbreken van een vaste ruimte voor het houden
van de bijeenkomsten. Het betreft 3 sessies van 13 weken met elk 2 groepen. Uiteindelijk
hebben de verschillende groepen allen hun programma toch kunnen afronden.

Toch is aan de samenwerking een einde gekomen. MVV bedankt Playing for Success
voor de samenwerking in de afgelopen jaren.

4.4.5 Scholentour

Na het succes van afgelopen seizoen, hebben we ook dit seizoen een rondgang gemaakt
naar Maastrichtse basisscholen plus basisscholen in de directe omgeving van Maastricht.
Er hebben 17 scholen meegedaan met in totaal 20 groepen. Bij elke school zijn minimaal
2 spelers op bezoek geweest en als tegenbezoek zijn de betreffende groepen te gast
geweest bij een thuiswedstrijd.

Het thema van dit jaar was gezonde leefstijl/gezonde voeding. In de voorbereiding van de
scholentour 23-24 is samengewerkt met een vertegenwoordiger van de JOGG-functionaris
van de gemeente Maastricht.

4.4.6 G-toernooi

In een werkgroep bestaande uit vertegenwoordigers van de KNVB, regio-co6rdinator MVV
Academy, supportersinitiatief Veer Zien MVV is in een aantal sessies uitgebreid van
gedachten gewisseld over een vervolg op het succesvolle mini G-toernooi.




De belangstelling voor een dergelijk toernooi was in het seizoen 2023-2024 te beperkt,
maar voor het komend seizoen zal worden bekeken of er nog andere mogelijkheden zijn
voor deze doelgroep.

4.4.7 Bezoek kinderafdeling MUMC+

Afgelopen seizoen heeft een groot deel van de selectie een bezoek afgelegd aan het
kinderziekenhuis binnen het MUMC+. Doel van dit bezoek is verstrooiing voor de kinderen
en bewustwording van de spelers met ernstig zieke kinderen. Dit keer kregen de spelers
uitleg over het kinderziekenhuis en de verschillende afdelingen. Zo werden onder meer
bezoeken afgelegd aan de dagpoli, de speel-/ontspanningsruimte en verschillende
kamers. De kinderen werden verblijJd met een MVV-sjaal en uiteraard handtekeningen en
een foto.

4.4.8 Finale scholencompetitie

Evenals 2023 heeft MVV weer meegewerkt aan de door Trajekt georganiseerde
basisscholencompetitie (meisjes en jongens). De jongens en meisjes van de finale-teams
hebben een thuiswedstrijd van MVV 1 bezocht en ze hebben een ereronde over het veld
mogen lopen. Het is al uitgesproken dat MVV en Trajekt ook volgend jaar zullen
samenwerken bij de scholencompetitie 2025.

4.4.9 Overige activiteiten

Gedurende het seizoen heeft MVV medewerking verleend aan onder meer het bezoeken
van voetbalactiviteiten van bevriende amateurverenigingen, het uithodigen van
verschillende maatschappelijke organisaties voor het bijwonen van een wedstrijd en zo
voort. MVV ontvangt met enige regelmaat verzoeken van organisaties en individuen voor
inzet van spelers en/of bezoeken aan MVV. Indien mogelijk wordt daar invulling aan
gegeven.

Daarnaast valt onder de activiteiten het zorgdragen voor het uitvoeren van taakstraffen
van supporters met een stadionverbod middels het uitvoeren van werkzaamheden in het
stadion.

4.5 Sociaal veilig werkklimaat

Een sociaal veilig klimaat is een omgeving waarin iedereen zich gerespecteerd,
gewaardeerd en vrij voelt om zichzelf te zijn. Het is een plek waar mensen zonder angst
voor discriminatie, pesten of uitsluiting kunnen leven, werken en leren.




Het creéren van een sociaal veilig klimaat begint met bewustwording en het bevorderen
van open communicatie. Het gaat om het opbouwen van vertrouwen en het stimuleren van
een cultuur waarin iedereen zich gehoord en begrepen voelt. Dit willen we bij MVV
bereiken door het implementeren van duidelijke gedragsregels en het bieden van
ondersteuning. MVV neemt preventieve maatregelen om grensoverschrijdend gedrag
binnen MVV te voorkomen. Binnen MVV moet elk individu zich veilig en vertrouwd voelen
in zijn of haar werk- of sportomgeving, want voetbal is voor iedereen en sluit niemand uit.
Grensoverschrijdend gedrag is bij MVV niet oké.

MVV heeft een professionele vertrouwenspersoon in de persoon van Frank Amory. De
vertrouwenspersoon is aanspreekpunt voor opvang, advies en ondersteuning. Hier kan het
vermoeden van grensoverschrijdend gedrag laagdrempelig gemeld worden.

De vertrouwenspersoon werkt samen/is in contact met andere organisaties rondom dit
thema, zoals de vertrouwens(contact)persoon van de sportbond KNVB, Centrum Veilige
Sport Nederland en Politie/OM.

MVYV is erg trots op het feit dat de inspanningen van velen om een sociaal veilig klimaat te
creéren gehonoreerd zijn via het certificaat ‘Label Veilig Sociaal Klimaat’, toegekend op 28
augustus 2024 door de KIWA in opdracht van de KNVB. Een mooie aanmoediging dat we
op de goede weg zijn, maar hiermee zijn we nog niet waar we zijn willen, en continueren
wij onze inspanningen in het seizoen 2024-2025.




5. Financién
5.1 Resultaat

Het seizoen 2023-2024 is door MVV Maastricht afgesloten met een netto resultaat van € -
242.702,- (2022-2023: € -1.107.043,-). Dit betekende een verbetering van het netto
resultaat ten opzichte van het seizoen 2022-2023 met € 864.341,-.

Het eigen vermogen per balansdatum is negatief en bedraagt € -1.141.631,-. De enige
mutatie betreft de toevoeging van het verlies over het boekjaar. De verdere verbetering
van het eigen vermogen in de komende seizoenen is via een Plan van Aanpak afgestemd
met de KNVB.

De financiéle resultaten van het seizoen 2023-2024 zijn beinvlioed door 2 incidentele, niet
operationele gebeurtenissen. Allereerst heeft MVV Maastricht een WHOA-procedure
doorlopen die geleid heeft tot een positieve uitspraak van de rechtbank op 28 juni 2024.
Als gevolg van deze uitspraak boekte MVV Maastricht een 1-malige bate (onder aftrek van
adviseurs- en advocatenkosten) van circa € 1,3m. De 2% incidentele gebeurtenis in het
seizoen 2023-204 betrof het faillissement van onze horeca-partner. Met deze partner had
MVV Maastricht verschillende financiéle verhoudingen. De 1-malige last door dit
faillissement bedroeg circa € 0,2m waarbij MVV Maastricht wel enkele assets heeft
verworven.

De netto-omzet bedraagt € 4.869.284,- ten opzichte van € 3.174.638,- in het seizoen
2022-2023 (inclusief subsidies en loonkostenbijdragen). Opnieuw is er een stijging van de
netto-omzet, net zoals in het vorige seizoen. Deze stijging van € 1.694.646,- in het seizoen
2023-2024 wordt veroorzaakt door een stijging van de overige baten met circa € 1,7m als
gevolg van de WHOA-schuldsanering. De overige omzetstromen lagen behoorlijk in lijn
met voorgaand boekjaar.

De verkoop van Koen Kostons aan SC Paderborn (Duitsland) is verwerkt in de
jaarrekening 2023-2024, daarentegen is de verkoop van Dailon Livramento aan Hellas
Verona (Itali€) niet verwerkt in deze jaarrekening omdat de transactie na 30 juni 2024 is
geéffectueerd.

De bedrijfskosten in seizoen 2023-2024 bedragen € 5.152.934,- ten opzichte van €
4.414.179,- in seizoen 2022-2023, ofwel een stijging van € 738.755,-. De
personeelskosten zijn met € 328.712,- gestegen, met name doordat in het seizoen 2023-
2024 de investeringen in het spelersbudget, in de MVV Academy en in de organisatie
voortgezet is. De toename van de overige kosten werden met name veroorzaakt door
juridische en advieskosten in het kader van het WHOA-traject en de afboeking van
vorderingen vanwege het faillissement van onze horeca-partner.

Continuiteit

De directie heeft een prognose voor het boekjaar 2024/2025 opgesteld. De omzet in de
prognose 2024/2025 bedraagt € 4,1 miljoen en de bedrijfskosten € 5,2 miljoen;
resulterende in een negatief bedrijfsresultaat van € 1,1 miljoen. Mede door reeds
gerealiseerde transfers komt het netto resultaat uit op € 1,0 miljoen negatief in de
prognose 2024/2025. Het eigen vermogen zal naar verwachting uitkomen op € 2,1 miljoen
negatief. De langlopende schulden bedragen € 1,9 miljoen (2023/2024: € 0,2 miljoen) en




bestaan voornamelijk uit achtergestelde, converteerbare schulden jegens 1 van de
aandeelhouders. De conversie naar aandelen vindt plaats zodra dit mogelijk is (0.a. moet
de KNVB-procedure hiervoor doorlopen worden).

In de prognose 2024/2025 komen de liquiditeiten uit op € 0,1 miljoen per 30 juni 2025.
Hierin meegenomen de garantstelling van de aandeelhouders van totaal € 1,75 miljoen.
De maanden na 30 juni 2025 zullen er liquiditeiten beschikbaar komen vanuit
garantstelling van aandeelhouders van € 0,7 miljoen, verkoop seizoenkaarten en
sponsorgelden, inhoudende dat de vennootschap ten minste voor twaalf maanden na
datum jaarrekening in staat is om aan haar verplichtingen te voldoen.

De in de onderhavige jaarrekening gehanteerde grondslagen van waardering en
resultaatbepaling zijn dan ook gebaseerd op de veronderstelling van continuiteit van de
vennootschap.

5.2 Investeerder

In de zomer van 2022 presenteerde MVV Maastricht Dutch Soccer Holdings (DSH) als
minderheidsaandeelhouder. DSH verwierf 24 van de 100 aandelen, die op dat moment in
handen waren van de Stichting MVV Maastricht 2018. Daarnaast nam DSH een optie om
binnen twee jaar (voor 30 juni 2024) nog eens 24 aandelen te verwerven. De Vereniging
MVV blijft eigenaar van het gouden aandeel naast de aandelen van de Stichting MVV
Maastricht 2018.

In juni 2023 werd een overeenkomst aangekondigd tussen de Stichting MVV Maastricht
2018 en MVV Football Holdings (MFH) voor de overdracht van de resterende 76
aandelen. In deze overeenkomst zou MFH ook de eerder verworven 24 aandelen van
DSH overnemen, waardoor MFH alle aandelen in MVV Maastricht zou verkrijgen. Voor
deze overdracht werd de goedkeuringsprocedure bij de KNVB gestart. Echter, in maart
2024 kondigde MFH aan de transactie niet langer te willen voortzetten vanwege
privéomstandigheden van een van de belangrijkste investeerders, waardoor werd afgezien
van de nakoming van de overeenkomst. DSH bleef aanvankelijk als aandeelhouder, maar
kon niet voldoen aan de financiéle verplichtingen die MFH was overeengekomen met MVV
Maastricht.

Naar aanleiding van de terugtrekkende bewegingen van de potentiéle
meerderheidsaandeelhouder is MVV Maastricht in gesprek gegaan met een groep lokale
ondernemers om de situatie te bespreken en oplossingen te vinden voor de nieuwe
situatie van de club. Dit plan bestond uit een kortetermijnoplossing (liquiditeit) en een
lange termijn oplossing (schuldsanering en het vinden van een nieuwe aandeelhouder).
Cruciaal bij dit reddingsplan was de sanering van de schuldenlast via de WHOA-procedure
(Wet Homologatie Onderhands Akkoord en het vinden van een nieuwe, betrouwbare
aandeelhouder voor MVV Maastricht.

Tijdens de WHOA-procedure heeft de directie van MVV Maastricht in het belang van de
vennootschap gehandeld en gekozen voor een nieuwe aandeelhouder: Maastricht
Collectief BV. Dit collectief bestaat uit een kerngroep van negen ondernemers, gesteund
door zo’n dertig (Maastrichtse) ondernemers en families die als certificaathouders




(indirect) eigenaar zijn van Maastricht Collectief BV. MVV koos voor het Maastricht
Collectief BV omdat het Collectief concrete mogelijkheden aanreikte om MVYV financieel te
ondersteunen, en daarnaast plannen presenteerde waarmee MVV Maastricht de komende
jaren gestaag kan groeien, gebaseerd op het huidige visiedocument van MVV Maastricht.
Hierbij ligt de nadruk op een sterke lokale verankering in Maastricht, waarbij wordt
gekeken hoe deze verankering in de regio hand in hand kan gaan met groei in een
internationale omgeving zoals die van Maastricht en van de voetbalwereld.

Op 16 augustus 2024 heeft Maastricht Collectief BV de 24 aandelen overgenomen die
eerder in het bezit waren van DSH. Deze transactie tussen Maastricht Collectief BV en
DSH is de eerste stap in de verdere uitrol van Maastricht Collectief BV om een
meerderheidsbelang te verwerven in MVV Maastricht BV. Maastricht Collectief BV heeft
middels converteerbare leningen het recht deze in de toekomst om te zetten in
aandelenkapitaal. Naast Maastricht Collectief BV zijn de overige gewone aandelen in MVV
Maastricht nog steeds in handen van de Stichting MVV Maastricht 2018.

De Vereniging MVV bilijft houder van het gouden aandeel zodat naast de Vereniging per
medio oktober 2024 de Stichting MVV Maastricht 2018 en het Maastricht Collectief BV de
aandeelhouders van MVV Maastricht BV zijn.

5.3 WHOA

Vooruitlopend op de overeenkomst die de Stichting MVV Maastricht 2018 had met
Maastricht Football Holdings (MFH), is MVV Maastricht in het seizoen 2023-2024
financiéle verplichtingen aangegaan die door het voltooien van de aandelentransactie
gedekt zouden worden. Het terugtrekken van MFH heeft bij MVV Maastricht geleid tot een
direct liquiditeitsprobleem en het onvermogen om aan de aangegane schulden en
verplichtingen te voldoen.

Als direct gevolg van het niet doorgaan van de aandelentransactie was MVV Maastricht
genoodzaakt om op 31 maart 2024 bij de Rechtbank Limburg een procedure te starten op
basis van de Wet Homologatie Onderhands Akkoord (WHOA). De WHOA biedt bedrijven
met een gezonde basis de mogelijkheid om met schuldeisers tot een akkoord te komen,
waarmee kan worden voorkomen dat de onderneming failliet gaat.

Na een zorgvuldige procedure heeft de Rechtbank Limburg op 28 juni 2024 het WHOA-
verzoek van MVV Maastricht positief gehonoreerd. Het overgrote deel van de schuldeisers
is akkoord gegaan met de door MVV Maastricht geboden financiéle tegemoetkoming. De
schuldeisers die niet hebben gereageerd of niet akkoord zijn gegaan met het voorstel van
MVV zijn door de uitspraak van de Rechtbank alsnog verplicht het aanbod te accepteren.

De financiéle dekking van het WHOA-voorstel werd mogelijk gemaakt door de nieuwe
investeerder Maastricht Collectief BV. Voortvloeiend uit de gesprekken tijdens de WHOA-
procedure tussen de nieuwe investeerder en de bestaande investeerder is ook
overeenstemming bereikt, waardoor Maastricht Collectief BV de aandelen van DSH zou
overnemen.




5.4Commercie

MVV Maastricht beschikte ook in het seizoen 2023-2024 over hoofdsponsor OneCasino.
OneCasino nam voor het 2de jaar het hoofdsponsorschap voor haar rekening tot volle
tevredenheid van beide partijen. Deze verbintenis zou in eerste instantie lopen tot 1
januari 2025 maar werd in april 2023 verlengd tot de zomer van 2025, de inmiddels door
de overheid bepaalde einddatum.

In het laatste kwartaal van het seizoen 2023-2024 is de start gegeven aan het ontwikkelen
van een vernieuwd commercieel beleid. Deze commerciéle strategie is inmiddels vol in de
uitvoering. Het draait in de vernieuwde commerciéle strategie om waarde te creéren voor
onze partners. We willen in een behoefte voorzien door het sterkste zakelijke netwerk van
Maastricht te vormen en echt impact te maken. Dit vindt plaats door maatwerk, we

hebben al meer sponsor assets en ontwikkelen die verder. MVV zal vaker in het nieuws
zijn door campagnes en zichtbaar aanwezig zijn bij evenementen in Maastricht en de
nabije omgeving.




MVV Maastricht B.V. in Maastricht

6. BALANS PER 30 JUNI 2024
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Vaste active

Immateriéle vaste activa
Materiéle vaste activa
Financiéle vaste activa

Vlottende active

Voorraden

Vorderingen
Handelsdebiteuren

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige vorderingen en overlopende
Active

Liquide middelen

TOTAAL ACTIVA

30 Juni 2024 30 Juni 2023
€ € € €
34,880 -
150,462 170,861
- 95,460
185,342 266,321
18,955 8,700
81,655 138,593
13,758
153,398 424,285
248,811 562,878
190,665 382,856
643,773 1,220,755




PASSIVA

Eigen vermogen

Geplaatst kapitaal
Agio
Overige reserves

Langlopende schulden

Schulden aan leveranciers en
handelskredieten

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige schulden

Kortlopende schulden

Schulden aan leveranciers en
handelskredieten

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige schulden

TOTAAL PASSIVA

20

30 Juni 2024 30 Juni 2023
€ € € €
101 101
734,400 734,400
-1,876,132 -1,633,430
-1,141,631 -898,929
124,495
] 749,821
150,000 38,787
150,000 913,103
519,187 633,821
304,304 248,162
811,913 324,598
1,635,404 1,206,581
643,773 1,220,755



MVV Maastricht B.V. in Maastricht

7. WINST- EN VERLIESREKENING OVER 2023/2024
2023/2024 2022/2023
€ € € €

Netto-omzet 4,869,284 3,174,638
Inkoopwaarde van de omzet 42,809 34,411
Bruto-omzetresultaat 4,826,475 3,140,227
Kosten
Personeelskosten 2,521,357 2,192,645
Afschrijving 47,615 49,076
Overige bedrijfskosten 2,583,962 2,172,458

5,152,934 4,414,179
Bedrijfsresultaat voor resultaat
vergoedingssommen -326,459 -1,273,952
Resultaat vergoedingssommen 110,394 182,820
Financiéle baten en lasten -26,637 -15,911
Resultaat voor belastingen -242,702 -1,107,043
Belastingen - -
Resultaat na belastingen -242,702 -1,107,043
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