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Jaarverslag
MVV Maastricht 2022-2023
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“Maastricht is weer trots!”
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1. Voorwoord directie

Er wordt aan dit jaarverslag gewerkt, op het moment dat we net vijf wedstrijden achter
elkaar verloren hebben, dat we een verlies bekend maken van ruim 1.1 miljoen euro en
dat we al weten dat we ook in seizoen 2023-2024 geen zwatrte cijfers zullen schrijven. Dat
is een uitdagend begin van dit seizoen, ook voor mij als nieuwe en trotse directeur van
MVV Maastricht.

We gaan in dit jaarverslag terugkijken op seizoen 2022-2023 waarin de sportieve
prestaties alle verwachtingen overtroffen hebben en we daar tegelijkertijd een hoge prijs
voor betaald hebben. Hoe gaan we er nu voor zorgen dat de sportieve prestaties en de
financiéle prestaties van de club hand in hand een stijgende lijn inzetten? Dat is de
belangrijkste vraag voor MVV in seizoen 2023-2024.

Laat dit stroeve begin de pret niet drukken van de terugblik op het afgelopen seizoen. Laat
je meenemen in het gevoel van euforie en trots dat een groot deel van het seizoen de
boventoon voerde. Laat het ervoor zorgen dat we met z'n allen ook dit seizoen de
schouders onder de club zetten om de club terug te brengen naar een positie van
structureel succes binnen en buiten de lijnen.

Een jaarverslag is een momentopname. We kijken terug op wat er in €én jaar tijd gebeurd
is. Wat ik aantrof toen ik in Maastricht begon gaat veel verder dan dat. Ik zie een club die
leeft. Die voetbal met liefde en passie beleeft. Met een aanhang die ondanks 23 jaar
eerste divisie nog steeds - en nog steeds zo fanatiek - massaal de weg naar het stadion
weet te vinden. Ik zie een stad waarin mensen langs de velden en op de terrassen praten
over hun geliefde MVV. Een club die smacht om de laatste 23 jaar achter zich te laten en
de weg naar boven in te slaan. Naar de plek waar ze thuis hoort.

Ik zie een club met een rijke historie, met supporters die een rijke toekomst verdienen. En
dat is waar ik - samen met iedereen die MVV een warm hart toedraagt - de komende jaren
voor aan de slag wil.

Sportieve groet,

Laura van Leeuwen
Algemeen Directeur MVV Maastricht
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2. Algemeen

Op het veld straalden de sterrendragers in het seizoen 2022-2023 als fonkelende kometen
aan het Maastrichtse firmament. Met het laagste budget in het betaalde voetbal, en een
team dat bijna geheel bestond uit lokale spelers, veelal opgeleid door MVV zelf, stond
MVV — vlak voor de winterstop - zelfs even op de eerste plek. Lange tijd bleven de
Maastrichtenaren om de bovenste plekken meestrijden en eindigden uiteindelijk op een
mooie vijfde plek die recht gaf op de nacompetitie. Het team werd geroemd voor het mooie
combinatievoetbal, en het team werd omarmd door de Maastrichtenaren, die weer
massaal naar het stadion trokken. Dat MVV Maastricht in de eerste ronde van de
nacompetitie het onderspit moest delven mocht de pret niet drukken. We mogen zonder
enige twijfel trots zijn op deze mooie prestatie.

Verder schitterden de MVV-spelers geregeld in het Keuken Kampioen Divisie-team van de
week. Daarnaast mochten Ruben van Bommel (Talent van het Jaar), doelman Romain
Matthys (beste doelman van de vierde periode) en trainer Maurice Verberne (beste trainer
van de derde periode) een felbegeerd Keuken Kampioen Divisie-schild in ontvangst
nemen.

Zoals ook in de visie van MVV, 'De Magie van Maastricht’ werd gepresenteerd, wil MVV
presteren door een uitdrukkelijke focus op het opleiden en ontwikkelen van onze spelers,
staf en organisatie. Vanuit een onderscheidende jeugdopleiding tot aan het eerste elftal,
wordt ingezet op vooruitgang. Dat doen we door de implementatie van een eigen
technisch DNA dat door de hele vereniging — van MVVL1 tot de jongste jeugd - duidelijk
zichtbaar dient te zijn. Wij zijn een ontwikkelclub en ook in het afgelopen seizoen is Ron
Elsen met zijn team in staat geweest om de MVV Academy te verbeteren. Ronny van
Geneugden was en blijft een belangrijke spil bij het in de praktijk brengen van de visie van
onze club. Hij is als geen ander in staat om de Academy en het eerste elftal met elkaar te
verbinden. Zo creéert hij de juiste voorwaarden voor Maurice Verberne en zijn mannen om
te presteren.

In het seizoen 2022-2023 zijn er verdere stappen gezet richting een professionelere
topsportomgeving. Er zijn extra investeringen gedaan die zich op het veld uitbetaald
hebben, maar waarvoor eigenlijk geen geld was. Het uitgangspunt bij deze investeringen
was dat sportief succes ook zou leiden tot commercieel succes. Dit blijkt niet het geval.
Onze inkomsten blijven nog steeds ver achter bij de meeste clubs in de KKD. Het generen
van inkomsten is de grootste uitdaging van MVV. Andere clubs bewijzen dat het kan. Dat
is het goede nieuws.

De verhouding met de gemeente Maastricht en lokale bedrijven wordt steeds beter. Ook
dat is goed nieuws. Echter, de uitdaging om de verschillende stakeholders van MVV te
blijven overtuigen van het belang om te investeren zag Erik Noor na drie jaar niet meer
zitten. Hij voelde dat hij het maximale eruit gehaald had en dat het tijd was om plaats te
maken voor iemand met een ander profiel. Uiteraard zijn wij Erik ontzettend dankbaar voor
al zijn energie en passie over de afgelopen jaren. Hij heeft een grote bijdrage geleverd
aan het huidige fundament onder de club en de club door een ontzettend moeilijke en
uitdagende periode geleid waarin CoVid een grote negatieve impact had op het gehele
betaalde voetbal.
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In een opnieuw zeer intensief seizoen werd wederom veel gevraagd van zowel de spelers
en de staf als van de medewerkers en vrijwilligers. Doordat de club met een klein budget
werkt, zijn vele posten binnen de organisatie niet bezet en worden deze door het
bestaande personeel opgevangen. Dat vraagt veel van de mensen die bij MVV werken of
er vrijwilliger zijn. Wel werd - op weg naar verdere professionalisering - de organisatie op
kantoor met een medewerker Ticketing versterkt, terwijl André Mostard als voedingscoach
aan MVV 1 werd toegevoegd. De selectie werd vrijwel dagelijks bij trainingen voorzien van
een ontbijt en een lunch.

Daarmee ontstond ook meteen een budgetoverschrijding. De spelersmaaltijden waren
nodig, maar niet begroot. Ook de beveiligingspost ging ver over het budget, door het
ontbreken van enveldeende voldoende stewards en daarmee de inhuur van beveiligers
om aan de gestelde verplichtingen te voldoen noodzakelijk maakte. Maar ook waren er
schades bij andere clubs en boetes vanuit de KNVB. Net als de overschrijding van het
budget voor spelers en de aanschaf van kleding voor de selectie en de MVV Academy. De
hogere uitgaves zijn grotendeels kortgesloten en goedgekeurd door de aandeelhouders.
In overleg werd dan ook besloten om de spelersbegroting en de Academy intact te laten
en zelfs iets te verhogen voor het seizoen 2023-2024.

We willen zeker de ontwikkeling van de MVV Academy blijven stimuleren. We kunnen met
trots vermelden dat de selectie van afgelopen seizoen uit veertig procent MVV Academy-
spelers bestond. De MVV Academy wist met hernieuwde energie ook veel ambassadeurs
aan zich te binden, gekenmerkt door prachtige evenementen. Er werd ook gestart met een
uiterst succesvol vrouwenelftal (O17 jaar), dat ook nog eens direct kampioen werd in hun
eerste jaar.

Het afgelopen jaar stond De Geusselt landelijk bekend als een onneembaar fort. Het deed
tijden uit het verleden herleven. Wij zijn ontzettend trots op onze fanatieke aanhang die
onder de betere in het land kan worden geschaard. Nadat onze maatschappij weer
volledig geopend werd na CoVid is helaas ook de supportersonrust weer toegenomen, en
hebben de frustraties op de tribune een rechtstreeks effect op wat er op het veld gebeurt.
Daarin is MVV Maastricht geen uitzondering maar wordt zij wel vaker beboet dan andere
clubs.

Daarin ligt allereerst de verantwoordelijkheid bij ons zelf. De meeste fans komen naar het
stadion om het team te zien voetballen en om feest te vieren. Zij en ook de club, lijden
onder het gedrag van een kleine groep dat zich niet weet te gedragen. Het bezorgt de
MVV-supporter een slechte naam en de club boetes die oplopen tot tienduizenden euro’s.
De veiligheid van alle spelers, de arbitrage en de supporters is ontzettend belangrijk voor
ons, en gezamenlijk met de supporters deze onrusten tegengaan is een van de
speerpunten voor het seizoen 2023-2024.

Ondanks deze uitdagingen is de groei in de club onmiskenbaar. We hebben een
Amerikaanse investeerder mogen verwelkomen in Dutch Soccer Holdings (onderdeel van
World Soccer Holdings), en zijn in verregaande gesprekken om te kijken hoe zij hun
investeringen in MVV kunnen vergroten. Zij zien zeker toekomst in de club, en wij gaan er
vanuit dat hun enthousiasme kan overslaan op lokale partijen. We zien het seizoen 2023-
2024 met vertrouwen tegemoet.
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3. Financieel

Het seizoen 2022-2023 is door MVV Maastricht afgesloten met een netto resultaat van € -
1.107.000. Het eigen vermogen per balansdatum blijft negatief en bedraagt € -899.000.
De netto-omzet bedraagt € 3.175.000 ten opzichte van € 2.722.000 in seizoen 2021-2022
(inclusief subsidies en loonkostenbijdragen). De stijging ad € 453.000 wordt met name
veroorzaakt door een stijging van € 782.000 in de wedstrijdbaten en sponsoring . De
subsidies en overige baten zijn daarentegen gedaald met € 402.000. Dit kwam door TVL-
subsidies vanwege Covid en de loonkostenbijdragen van Belgische clubs in seizoen 2021-
2022. De overige omzetstromen lagen behoorlijk in lijn met voorgaand boekjaar.

De verkoop van Ruben van Bommel aan AZ Alkmaar is niet verwerkt in de netto-omzet,
maar is verwerkt als onderdeel van het resultaat vergoedingssommen.

De bedrijfskosten in seizoen 2022-2023 bedragen € 4.414.000 ten opzichte van €
3.443.000 in seizoen 2021-2022, ofwel een stijging van € 971.000 (28%). De
personeelskosten zijn met 14% gestegen, dit komt met name doordat in seizoen 2021-
2022 € 117.000 meer aan NOW is verantwoord vanwege het omzetverlies door Corona.
Geabstraheerd voor dit verschil in NOW bijdrage zijn de personeelskosten gestegen met €
148.000 (7%). Voor alle NOW-aanvragen is de definitieve berekening inmiddels ingediend.
De laatste 2 periodes moeten nog worden vastgesteld door het UWV en hiervoor is als
vordering de meest reéle afrekening opgenomen. De verwachte tegemoetkoming NOW
wordt in de jaarrekening in mindering gebracht op de personeelskosten.

De overige bedrijfskosten zijn in het boekjaar toegenomen met € 706.000. Dit betekent
een stijging van 48%, welke met name tot uiting komt in de huisvestingskosten en in de
wedstrijd- en trainingskosten. De huisvestingskosten zijn gestegen met 20% ten opzichte
van seizoen 2021-2022, dit komt met name door indexeringen van de huur- en
servicekosten en onderhoudskosten. Verder zijn de wedstrijd- en trainingskosten fors
gestegen (96%). Deze stijging wordt met name veroorzaakt door hogere kosten voor
wedstrijdkleding voor zowel het eerste team als voor de Academie, kosten voor lunches op
de club en de kosten voor veiligheid.

Gezien de onduidelijkheden inzake de afwikkeling van de STIK-regeling, is besloten om
deze opbrengsten (totaal ingeschat op € 220.000) niet te verantwoorden in de jaarcijfers.
Uitgaande van een positieve afwikkeling van deze regeling hebben we wél met deze baten
rekening gehouden in onze liquiditeitsprognose over boekjaar 2023-2024. Overigens is op
2 augustus 2023 een bedrag van € 161.000 als voorlopige bijdrage ontvangen. Hierop rust
mogelijk nog een (gedeeltelijke) terugbetalingsverplichting.

MVV Maastricht B.V. heeft voor het seizoen 2023-2024 een sluitende liquiditeitsbegroting
aangeleverd aan de KNVB. Mede door verstrekte leningen en garantstellingen heeft MVV
Maastricht B.V. haar liquiditeit en continuiteit voor het komende boekjaar geborgd. Voor
de continuiteit van de club op de langere termijn is het echter noodzakelijk dat de
voornoemde uitbreiding van het belang van DSH in MVV Maastricht B.V. gedurende het
seizoen 2023-2024 definitief gestalte zal krijgen.

Qconcepts

Uitsluitend voor identificatiedoeleinden



4. MVV1

MVV Maastricht kan terugblikken op een schitterend seizoen. Gedurende het hele seizoen
speelden we in de bovenste regionen van de rangschikking. De spelerskern bestond
grotendeels uit dezelfde spelers als het jaar voordien, aangevuld met enkele jongeren uit
de MVV Academy en met twee huurspelers (Jarne Steuckers en Rein van Helden) van
STVV. Dit bleek een juiste mix te zijn waarmee er goede resultaten kwamen. Een speler
die er bovenuit sprong was Ruben van Bommel. Hij kwam aan het begin van het seizoen
over van de MVV Academy, startte als reservespeler en werd uiteindelijk een belangrijke
waarde in MVV1. Hij maakte aan het einde van het seizoen een transfer naar
eredivisionist AZ.

MVV startte geregeld met vier/vijf spelers in de basis die hun roots in de MVV Academy
hebben. Het is ook goed te zien dat er liefst drie spelers uit de basiself van dit seizoen
doorgestroomd zijn naar de Belgische en Nederlandse eredivisie (Jarne Steuckers-STVV,
Rein van Helden-STVV en Ruben van Bommel-AZ).

De Geusselt liep gedurende het seizoen voller en voller en bij onze uitwedstrijden was het
uitvak veelal uitverkocht. De plaatsing voor de play-offs was daarom de bekroning van een
zeer geslaagd seizoen. Hierin bleek NAC Breda te sterk. In de beker (tweede ronde) werd
MVV in een uitduel uitgeschakeld door eredivisionist Excelsior Rotterdam.

In de winterstop is de selectie op trainingskamp geweest naar Turkije (Kemer) op initiatief
van een aantal sponsoren van MVV, dat als zeer positief is ervaren.
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5. MVV Academy

De tweede jaargang van de vernieuwde MVV Academy is formeel afgesloten. Met name
op de implementatie van onze herijkte voetbalvisie zijn vorderingen gemaakt.

Door middel van interne professionals (0.a. Staf MVV 1) alsmede externe gastsprekers en
inzet van onze kennisomgeving heeft er een behoorlijke kwalitatieve groei van onze MVV
Academy medewerkers plaatsgevonden. Daarnaast hebben we een eerste
kwaliteitsimpuls (vereiste diploma’s— licentie bevoegdheden) aan onze opleidingsniveaus
van de technische staf kunnen geven. Dit heeft geresulteerd in een duidelijke technische
richting voor alle elftallen binnen de Academy, maar we realiseren ons terdege dat er nog
enorm veel te ontwikkelen valt.

Op het gebied van talentintegratie richting het eerste elftal zijn positieve ontwikkelingen te
melden. Meer MVV Academy-talent (euregionaal) talent vindt haar weg naar het eerste
elftal. We kunnen met trots vermelden dat de selectie van afgelopen seizoen uit veertig
procent MVV Academy spelers bestond. Te weten: Marko Kleinen, Thomas en Ruben van
Bommel, Lars Schenk, Koen Kostons, Tim Zeegers, Nabil El Basri en Saul Penders.

Op het gebied van de jeugdscouting hebben we onze strategie aangepast, meer aandacht
voor de jongste categorieén (vanaf negen jaar) en een veranderd voortraject, waarin we
meerdere trainingsactiviteiten inroosteren in samenwerking met onze Jeugdscouting en
talentenplanstaf. We kunnen dan ook met een redelijke tevredenheid constateren dat er
een kwalitatief betere instroom heeft plaatsgevonden.

Onze samenwerking met de kennisomgeving, in het bijzonder Montessori-onderwijs, Zuyd
Hogeschool, Management School Maastricht en Universiteit Maastricht, heeft zowel voor
de talenten als voor stafleden en ouders tot goede leerlijnen geleid. We willen als
ontwikkelclub graag zelf opleiden waar dat kan en daarnaast reserveren we budget voor
cursussen bij partners. We kunnen met trots melden dat drie trainers zijn geslaagd voor
hun trainersdiploma, en dat we daarin vervolgstappen willen en gaan maken.

Helaas speelt een aantal van onze jeugdteams (met name U16 en U21) op een te laag
niveau, en zijn we er niet in geslaagd om onze secundaire doelstelling van promotie te
verwezenlijken.

Buitengewoon tevreden zijn we over de start van het vrouwenvoetbal. Dit jaar nam voor
het eerst een MO17 deel aan de competitie en met bijzonder veel succes. Onze pilot is nu
definitief geworden, hetgeen ertoe geleid heeft dat we een samenwerkingsverband zijn
aangegaan met Fortuna Sittard: de MO17 is met ingang van dit seizoen een
gecombineerd MVV/Fortuna Sittard-elftal. We kunnen overigens constateren dat de
intrede van de MO17 binnen de Academy een heel positieve invioed heeft gehad! Een
echte aanwinst voor onze club.

We hebben gestaag vorderingen gemaakt op het accommodatiedossier en met name
onze wens voor een eigen jeugdcomplex. De verbinding met de politiek en gemeente is
‘hersteld’ en er is een plan van aanpak gemaakt in samenwerking met de RO Groep. Dit
dossier is er een van de lange adem, waar we hard aan blijven werken.
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De MVV Academy heeft tevens een groei doorgemaakt wat betreft het aantal
ambassadeurs en sponsorinkomsten. Het aantal ambassadeurs gaat richting de honderd
en de inkomsten zijn gegroeid tot 125K. In beide gevallen is dit een substantiéle groei, die
zich naar verwachting in het komende seizoen zal voortzetten.

De MVV Academy organiseerde drie ambassadeur-events met zeer aansprekende
gastsprekers, waaronder Kees Jansma en Tom Dumoulin. Ook in de commercie heeft de
MVV Academy een kwalitatieve stap gemaakt: Frans Erens kwam de adviesgroep
versterken, terwijl Monique Wolfs de administratie en de Nieuwsbrief voor haar rekening
heeft genomen. De Academy heeft in de loop van het seizoen vier Nieuwsbrieven
gepubliceerd, één per kwartaal.

Tot slot kunnen we vermelden dat ons regioplan, waarin we de focus gaan leggen op
samenwerking met tal van amateurclubs om een kwaliteitsimpuls op het jeugdvoetbal te
kunnen verwezenlijken goedkeuring van de KNVB heeft verkregen. De start van dit
nieuwe project zal dan ook plaatsvinden in het seizoen 2023-2024

We kijken met een realistische en positieve blik terug op onze vorderingen, en realiseren
ons terdege dat er nog veel werk aan de winkel is! De neuzen staan echter in dezelfde
richting en dat is een buitengewoon hoopgevend signaal.
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6. Accommodatie

Wij vinden het een probleem dat MVVV Maastricht zo ongeveer als enige voetbalvereniging
in Nederland slechts de beschikking heeft over één veld. Door de accommodatie-
problemen spelen en trainen de diverse teams van MVV Maastricht in de regio. Zo is er
een samenwerking met SV Berg, Geusselt Sport en wordt er ook in het Geusseltpark
gespeeld. MVV is druk met de gemeente Maastricht in de weer om te komen tot een eigen
complex met goede velden: zowel echt gras als kunstgras.

Stadion De Geusselt is sterk verouderd en biedt weinig ruimte voor de club. Desondanks
stijgen de kosten. Er moet gewoekerd worden met de ruimte. De kleedkamers zijn niet
meer van deze tijd en bijna professioneel voetbal onwaardig. De gasten van MVV 1
worden opgevangen aan de jeugd-zijde, waar ze de beschikking hebben over drie kleine
kleedkamers en een kleine trainerskamer. Door de sluiting van de Gouden Ster is er
dringend een supportershome nodig; samen met de gemeente Maastricht zijn
voorbereidende plannen gemaakt voor een nieuw supportershome. Ook is er met de
gemeente Maastricht gewerkt aan de veiligheid in het stadion. De laatste werkzaamheden
vinden plaats in seizoen 2023-2024.

In de omroepcabine is voor de stadionspeaker een geheel nieuwe installatie geinstalleerd.
Het hele stadion werd voorzien van nieuwe geluidsboxen. In het stadion werd ook een
nieuw horecapunt ingericht. Voor de veiligheid van spelers, staf en scheidsrechters is er
een uitschuifbare tunnel geinstalleerd. Deze sluit naadloos aan op de bestaande (ijzeren)
tunnel. De nieuwe tunnel kan tot enkele meters op het veld worden uitgeschoven.
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7. Raad van Commissarissen

Hans Verwijlen is in het seizoen 2022-2023 voorzitter van de Raad van Commissarissen
(RVC) van MVV Maastricht. Hij werd In juli 2021 al benoemd, gelijktijdig met Onno Hoes.
Hoes houdt zich in de RvC van MVV bezig met de maatschappelijke bedrijfsvoering terwijl
Verwijlen de portefeuille Financién en Bedrijfseconomie onder zijn hoede heeft. Verwijlen
was werkzaam als directeur bij ABN Amro, MTB en Vixia. Daarnaast heeft hij sinds 2015
zitting in de RvC van Waterleiding Maatschappij Limburg (WML). Hoes was vijf jaar lang
burgemeester van Maastricht en in 2022 werd hij benoemd tot waarnemend burgemeester
van Roermond.

Bob Heere heeft sinds juni 2022 zitting in de RVC als vertegenwoordiger van de
investeerdersmaatschappij Dutch Soccer Holding. Heere is Professor & Director of Sport
Management aan de University of North Texas en heeft de commerciéle portefeuille
overgenomen van Onno Hoes. In november 2022 werd Ernie Brandts toegevoegd aan de
RVC. Hij heeft de portefeuille Voetbalzaken onder zijn beheer. Ernie Brandts is
voetbalcoach en voormalig voetballer. Hij speelde van 1974 tot en met 1992 voor
achtereenvolgens De Graafschap, PSV, Roda JC, MVV, Germinal Ekeren en De
Graafschap. Hij won met PSV in het seizoen 1977/78 de UEFA Cup en werd in de
seizoenen 1977/1978 en 1985/86 landskampioen met de club. In 1978 speelde hij in de
WK-finale tegen Argentinié.
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8. Investeerder

Op de valreep van het seizoen 2021-2022 werd de nieuwe aandeelhouder aan de
buitenwereld gepresenteerd. MVV Maastricht ging in zee met Dutch Soccer Holdings
(DSH) een dochteronderneming van World Soccer Holdings (WSH). In totaal heeft de
investeerder in de zomer van 2022 24 van de 100 aandelen overgenomen. Er werd tevens
een optie afgegeven om nog eens 24 aandelen te verwerven binnen twee jaar (voor 30
juni 2024). De overige 76 aandelen zijn in bezit van Stichting MVV terwijl het Gouden
aandeel in het bezit van de Vereniging MVV is.

Door intensieve contacten (meest online en middels enkele bezoeken) tussen Erik Noor
en Marcel Joris vanuit MVV en de groep Amerikanen groeit het wederzijdse vertrouwen
zodanig dat DSH op de valreep van het seizoen 2022-2023 een intentieverklaring heeft
getekend met de Stichting MVV om een meerderheidsbelang in MVV te nemen. Daarvoor
Is wel groen licht nodig van de KNVB dat in de loop van het seizoen 2023-2024 verwacht
wordt. DSH had zich al voor de periode 2022-2026 gecommitteerd aan de club MVV
voornamelijk op basis van de visie van MVV: “Magie van Maastricht”. MVV Maastricht
koos bewust voor deze Amerikaanse aandeelhouder omdat deze partij niet alleen geld
maar ook veel know-how in de ruimste zin van het woord op het gebied van sport te
bieden heetft.
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9. Commercie

MVV Maastricht presenteerde aan het begin van het seizoen bij de thuiswedstrijd tegen
NAC Breda de nieuwe shirtsponsor om aandacht te vragen voor het initiatief ‘Maastricht
Region’. Dit zorgde voor veel aandacht voor dit initiatief waarin samenwerking tussen
lokale organisaties en instanties centraal stond. Halverwege het seizoen tekende MVV
Maastricht een contract met OneCasino. OneCasino heeft daarmee het
hoofdsponsorschap uit het Maastricht Region-pakket voor haar rekening genomen. Deze
verbintenis zou in eerste instantie lopen tot 1 januari 2025 maar werd in april 2023
verlengd tot de zomer van 2025, de inmiddels door de overheid bepaalde einddatum.

Dit betekent niet dat aan Maastricht Region een einde is gekomen en achter de schermen
is MVV aan dit initiatief blijven werken. Door onze krachten met bedrijven te bundelen zijn
we in “Maastricht Region” interessant voor vele partijen die internationaal denken, willen
werken en zich willen versterken. In de verkoop van shirts aan supporters werd rekening
gehouden met de aard van de nieuwe shirtsponsor. In samenspraak werd gekozen voor
een goed doel (Ronald McDonald) als het om de kleinere kledingmaten ging in de
verkoop. Verder was het hele shirt en de broek bezet met sponsoren: Naga Solar en
Maastricht Region op de rug, Hansen Dranken op de mouw, en Voetbalshop op de borst
(tussen MVV-logo en de Nike-swoosh).

Ook alle andere MVV-teams speelden sinds de start van de competitie 2022-2023 in Nike-
sportkleding, een flinke upgrade qua uitstraling voor de gehele club. Verder kregen alle
teams van MVV Maastricht een eigen shirtsponsor.
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10. Toeschouwers

Het aantal toeschouwers kreeg dit seizoen een verdere boost. Mede ook door de
herkenbaarheid op het veld. Nog steeds: zo weinig mogelijk ingevlogen spelers vanuit het
hele land maar jongens uit de eigen regio, de zogenaamde en inmiddels bekende eigen
groentetuin.

De verkoop van het aantal seizoenkaarten steeg tot 2600. Door de goede resultaten werd
er met succes ook een ¥ seizoenkaart in het leven geroepen. De eerste thuiswedstrijd
van het seizoen werd tegen NAC Breda gespeeld met 4.000 mensen op de tribune.
Gaandeweg het seizoen nam de belangstelling flink toe met als hoogtepunt de laatste
wedstrijd van het seizoen, de play-off-wedstrijd tegen NAC Breda. Stadion De Geusselt
was nagenoeg uitverkocht. Het gemiddelde aantal toeschouwers over het gehele seizoen
lag op 6.000 fans. Goed te vermelden is dat ook dit seizoen weer een gezamenlijke
seizoenkaartenactie (Quiet Community) met de Angel-Side werd opgestart die heel
succesvol werd afgesloten.
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11. Media

In het seizoen 2022-2023 heeft MVV Maastricht ongekend veel media-aandacht gekregen.
Zowel via de eigen media-afdeling maar ook door externe mediabedrijven. Ook dit seizoen
weer bleven we honderd procent leading over het eigen nieuws.

De eigen media-afdeling coverde alle verrichtingen van onze spelers, zowel op als rond
het veld. Onze social media-kanalen groeiden verder door en werden gericht ingezet.
Vanuit onze landingspagina de website (www.mvv.nl) werd al het nieuws verspreid naar
de daarvoor geéigende andere kanalen: Instagram, Tiktok, Facebook, Twitter, Bundeling
en Linkedin. Erg succesvol was het Twitter account van MVV voornamelijk beheerd door
Ralf Crutzen. Deze content heeft regelmatig het landelijke voetbalnieuws gehaald.

Bij uit- en thuiswedstrijden was een heel mediateam aanwezig variérend van 4 tot 12
medewerkers. Deze variatie in aantal ligt aan moment van spelen, reisafstanden, belang
van een duel en of een wedstrijd uit of thuis is. Daarnaast speelt de beschikbaarheid van
de medewerkers een rol, omdat een deel van het mediateam uit vrijwilligers bestaat. De
coordinatie is in handen van onze perschef.

Ook tijdens het trainingskamp in Turkije reisde het mediateam mee en deed er minutieus
verslag van alle verrichtingen van MVV. Deze reportages werden gedeeld met de zender
‘WatisLoos’. Deze reportages leverden niet alleen veel kijkers maar ook veel positieve
reacties op.

De MVV Podcast werd eveneens geregeld ingezet om de supporter de club in te trekken.

De laatste jaren is MVV Maastricht steeds meer een klein mediabedrijf aan het worden.
Producties in welke vorm dan ook zorgen ervoor dat we een steeds sterker merk zijn.
Zowel lokaal, nationaal en zelfs internationaal.

MVV TV

MVV TV was ook dit seizoen actief. Niet alleen op de kanalen van MVV Maastricht werd
dit programma wekelijks uitgezonden maar ook door RTV Maastricht. In deze reportages
niet direct altijd aandacht voor het scorebord maar de persoon achter de speler en de club
achter de club. Maar er werden ook geregeld ludieke items geproduceerd. Een van de
bekendste Maastrichtenaren - Frans Theunisz — had ook dit seizoen weer een eigen
rubriek, hij bezocht onder meer oud-MVV’ers.

Theunisz werd overigens ook ingezet om radiospots (wedstrijdaankondigingen) in te
spreken die uitgezonden werden op Falcon Radio, Radio Maastricht en L1. Voor de
productie van MVV TV werd gebruikt gemaakt van een extern bedrijf, Keno Media. Vrijwel
alle overige mediaproducties (woord, beeld, video enz.) komen allemaal uit eigen koker.
De clubfotografie is al sinds jaar en dag in handen van Frank Kerbusch (Publiciteitvisie).

Verder was de populaire zender WatisLoos in Mestreech gecontracteerd voor het maken
van voorbeschouwingen van thuiswedstrijden plus het maken van losse promotievideo’s.
Daarnaast heeft de club nog enkele andere mediapartners: RTV Maastricht, L1, De
Limburger en TVEllef.

Externe media
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De externe media waren dit seizoen ongekend vaak te gast in De Geusselt. Dit was
natuurlijk het directe gevolg van de opzienbarende positieve sportieve resultaten. Zo
waren voor uitgebreide reportages onder meer ESPN, de Telegraaf, Algemeen Dagblad,
Voetbal International, NOS, Voetbalzone, Langs de Lijn enz. te gast in Maastricht op zoek
naar het geheim van Maastricht. Wellicht valt met de volgende kop in De Telegraaf het
geheel het beste samen te vatten. Op 5 november 2022 besteedde De Telegraaf twee
volledige pagina’s aandacht aan MVV Maastricht met de kop: “Maastricht is weer trots!”

Ook bij wedstrijden rukte de media massaal richting stadion De Geusselt uit en was de
perstribune meer dan eens te klein voor het aantal geinteresseerde journalisten.

Verder werd een begin gemaakt met het realiseren van een documentaire over MVV
Maastricht. De bedoeling is dat de club door een externe producer een heel jaar lang
gevolgd wordt (sinds januari 2023). De MVV Media-afdeling begeleidt deze productie die
rond mei 2024 in premiére moet gaan.

ESPN was ook vaker dan normaal te gast bij wedstrijden van MVV Maastricht om deze
live op televisie te brengen.
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12. Maatschappelijk

In het seizoen 2022 -2023 hebben vele maatschappelijke activiteiten plaatsgevonden.
Daarnaast stond dit seizoen in het teken van de voorbereidingen tot het formeel maken
van de Foundation, inclusief bestuur. Zover is het nog niet gekomen en dit zal vervolg
krijgen in seizoen 2023-2024.

Old Stars MVV

De Old Stars trainen elke vrijdagmorgen. De groep bestaat uit 25 leden en is vrijwel
selfsupporting: ze regelen hun eigen activiteiten. EIk lid betaalt contributie en het team
beschikt over eigen sponsoren, waaruit alles wordt gefinancierd. Voor sommige zaken
doen zij een beroep op MVV, zoals wedstrijdtenue en fotoshoot. Afgelopen periode
hebben ze hun eerste lustrum gevierd met een toernooi in De Geusselt.

FC Robinstijn

In onze samenwerking met FC Robinstijn geven wij kinderen de kans een mooie
voetbalbeleving te hebben als Fan of the Match. Vrijwel elke thuiswedstrijd is er afgelopen
seizoen een kind samen met de ouders te gast geweest in de Business Lounge. De Fan of
the Match loopt op met de scheidsrechter met de bal in zijn handen, krijgt toegang tot een
speciaal gereserveerde zithoek, zit op de hoofdtribune, krijgt een MVV-sjaal en gaat na
afloop van de wedstrijd op de foto met enkele MVV-spelers.

Playing for Success

Gedurende 10 jaar wordt er al samengewerkt met Trajekt in het kader van het weerbaar
maken van kinderen die dit nodig hebben.

Afgelopen seizoen was een jaar met vallen en opstaan. Belangrijkste knelpunt was het
ontbreken van een vaste ruimte voor het houden van de bijeenkomsten. Het betreft 3
sessies van 13 weken met elk 2 groepen. Uiteindelijk hebben de verschillende groepen
allen hun programma kunnen afronden. MVV droeg bij in de kosten van Playing for
Succes, stelde 120 entreekaarten plus consumptiemunten beschikbaar terwijl de kinderen
het speelveld tijdens hun bijeenkomsten mochten gebruiken.

Met Yvey gold de afspraak dat gebruik van de Business Lounge mogelijk was voor zover
dat niet conflicteerde met commerciéle afspraken op de gewenste data.

Scholentour

Na afwezigheid - door corona - van een seizoen heeft de scholentour weer
plaatsgevonden. Er hebben 15 scholen deelgenomen met in totaal 18 groepen. Bij elke
school zijn 2 spelers op bezoek geweest en als tegenbezoek zijn de betreffende groepen
te gast geweest bij een thuiswedstrijd. In totaal zijn 720 tickets voor de Gamintribune
beschikbaar gesteld.

G-toernooi

Oktober 2022 heeft er in samenwerking met Veer zien MVV in stadion De Geusselt een
mini G-toernooi onder de naam “Taxi van Meurs mini G-toernooi” plaatsgevonden met 4
G-teams.
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Bezoek kinderafdeling MUMC+

Afgelopen seizoen heeft de voltallige selectie in twee groepen een bezoek afgelegd aan
de kinderafdeling van het MUMC+. Voor volgend seizoen wordt een soortgelijk bezoek
voorgesteld waarbij ook het Ronald McDonaldshuis en Kindervallei opties zijn.

Wervingsactie bloeddonoren

In samenwerking met bloeddonorbank Sanquin is het hele seizoen uitgebreid aandacht
besteed aan het werven van MVV-supporters als nieuwe bloeddonor. Promotie via alle
MVV-kanalen, 2x opkomst spelers tijdens wedstrijden in speciaal Sanquin-shirt, 2x flyer-
actie in het stadion. Resultaat: 45 nieuwe donoren.

De nieuwe donoren verdienden een VIP-treatment. Ter afsluiting van de campagne komt
er bij de bloedbank een MVV-wand komen als herinnering aan deze actie.

Finale scholencompetitie

Evenals 2022 hebben de finalisten van de door Trajekt georganiseerde
basisscholencompetitie (meisjes en jongens) hun finale in De Geusselt gespeeld,
voorafgaand aan een thuiswedstrijd van MVV. Elke speler/speelster heeft 3 vrijkaarten
ontvangen voor de finale plus de aansluitende wedstrijd van MVV. Daarnaast kon de
finale/wedstrijd MVV worden bijgewoond door publiek tegen € 5,-- per ticket plus gratis
consumptie. Dit heeft geresulteerd in een onverwachte grote opkomst van in totaal ruim
300 bezoekers. Prijsuitreiking door de wethouder viak voor de wedstrijd, inclusief ereronde
langs de tribunes en line up met de spelers.

Eenmalige activiteiten
Gedurende het seizoen heeft MVV medewerking verleend aan onder meer:
e Bezoek voetbalweek Hulsberg met 2 spelers (+ 75 tickets Gamintribune)
e Bezoek Hoeskamer SMILE met oud-spelers
e Collecte thuiswedstrijd voor Kretsje Malpertuis (+ 50 tickets Gamintribune)
e 40 tickets Gamintribune als prijs voor de door GGZ georganiseerde waterchallenge
e Begeleiding kinderfeestje

e Bezoek groep viluchtelingen CNO Mariénwaard aan thuiswedstrijd (45 tickets
Gamintribune)

e Op uitnodiging MVV en i.s.m. Taxi van Meurs bezoek G-team aan thuiswedstrijd (25
tickets). Bij gebrek aan belangstelling is dit slechts 1x geweest afgelopen seizoen.

e Bezoek klas NOVO-college (school voor anderstaligen) aan thuiswedstrijd
Wedstrijdbezoek

In de partnerovereenkomst met aannemersbedrijf Van Wijnen is opgenomen dat zij 175
tickets ter beschikking stellen voor wedstrijdbezoek met door hun aangewezen groepen.

Uit deze afspraken zijn bij MVV op bezoek geweest:
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e Vrijwilligers Ronald McDonaldshuis Maastricht en Kindervallei Valkenburg (20
tickets)

e Personeel woningverenigingen (40 tickets)
e Personeel MUMCH, inclusief vervoer Taxi van Meurs (50 tickets)
e Kinderen basisscholen

Naast Van Wijnen zijn ook nog tickets beschikbaar gesteld door Vrienden van 043 (900
tickets) en KENO media (40 tickets).

Overige aan Maatschappelijk toegewezen activiteiten
“Maatschappelijk” is namens MVV verantwoordelijk voor:
e Werkzaamheden Koraalgroep; poetsen stadion
e Werkzaamheden Radar: wekelijks kleine poetswerkzaamheden stoeltjes.

e Zorgdragen voor werkzaamheden in het stadion voor supporters, die het laatste
deel van hun stadionverbod ‘afkopen’ met een aantal uren taakstraf. Personen
worden aangedragen vanuit Commissie Stadionverboden of Veiligheid
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

Maastricht, 31 oktober 2023

L. van Leeuwen (Algemeen Directeur)

"20- Qconcepts

voor identificat



JAARREKENING

Balans per 30 juni 2023

Winst-en-verliesrekening over 2022/2023
Kasstroomoverzicht over 2022/2023

Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Toelichting op de balans per 30 juni 2023

Toelichting op de winst-en-verliesrekening over 2022/2023
Overige toelichtingen
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

1 BALANS PER 30 JUNI 2023
(na resultaatbestemming)

ACTIVA

Vaste activa

Materiéle vaste activa
Financiéle vaste activa

Vlottende activa

Voorraden

Vorderingen

Handelsdebiteuren
Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen

TOTAAL ACTIVA

30 juni 2023 30 juni 2022
€ € € €
170.861 185.208
95.460 133.644
266.321 318.852
8.700 8.700
138.593 169.409
424.403 537.090
562.996 706.499
382.856 422.867
1.220.873 1.456.918
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30 juni 2023 30 juni 2022
€ € € €

PASSIVA
Eigen vermogen 6)
Geplaatst kapitaal 101 101
Agio 734.400 -
Overige reserves -1.633.430 -526.387

-898.929 -526.286
Langlopende schulden ™
Schulden aan leveranciers en
handelskredieten 124.495 100.554
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 749.821 864.380
Overige schulden 38.787 49.515

913.103 1.014.449
Kortlopende schulden (®)
Schulden aan leveranciers en
handelskredieten 633.821 510.585
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 248.162 257.800
Overige schulden en overlopende
passiva 324.716 200.370

1.206.699 968.755
TOTAAL PASSIVA 1.220.873 1.456.918
-22-
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

2 WINST-EN-VERLIESREKENING OVER 2022/2023

Netto-omzet
Inkoopwaarde van de omzet

Bruto-omzetresultaat
Kosten

Personeelskosten
Afschrijvingen
Overige bedrijfskosten

Bedrijfsresultaat voor resultaat
vergoedingssommen

Resultaat vergoedingssommen
Financiéle baten en lasten

Resultaat voor belastingen
Belastingen

Resultaat na belastingen

(9,10)
(11)

(12)
(13)
(14)

(15)

(16)

2022/2023 2021/2022
€ € € €

3.174.638 2.771.184
34.411 49.338

3.140.227 2.721.846
2.192.645 1.927.983
49.076 49.381
2.172.458 1.466.006

4.414.179 3.443.370

-1.273.952 -721.524

182.820 158.064

-15.911 -4.091

-1.107.043 -567.551

-1.107.043 -567.551
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

3 KASSTROOMOVERZICHT OVER 2022/2023

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.

2022/2023 2021/2022
€ € € €

Kasstroom uit operationele activiteiten
Bedrijfsresultaat voor resultaat
vergoedingssommen -1.273.952 -721.524
Aanpassingen voor:
Afschrijvingen 36.507 23.824
Veranderingen in het werkkapitaal:
Mutatie vorderingen 143.503 234.443
Mutatie kortlopende schulden (exclusief
kortlopend deel van de langlopende schulden) 237.944 344.378
Kasstroom uit bedrijfsoperaties -855.998 -118.879
Betaalde interest -15.911 -4.091
Kasstroom uit operationele activiteiten -871.909 -122.970
Kasstroom uit investeringsactiviteiten
Investeringen in materiéle vaste activa -34.729 -42.362
Transferopbrengsten 195.389 183.621
Kasstroom uit investeringsactiviteiten 160.660 141.259
Kasstroom uit financieringsactiviteiten
Toename overige vorderingen - -69.914
Afname overige vorderingen 38.184 -
Mutatie aandelenkapitaal - 1
Mutatie agio 734.400 -
Mutatie schulden aan leveranciers en
handelskredieten 23.941 -68.593
Mutatie belastingen en premies -114.559 -88.567
Mutatie overige langlopende schulden -10.728 49.515
Kasstroom uit financieringsactiviteiten 671.238 -177.558

-40.011 -159.269
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

Samenstelling geldmiddelen

2022/2023 2021/2022
€ € € €
Geldmiddelen per 1 juli 422.867 582.136
Mutatie liquide middelen -40.011 -159.269
Geldmiddelen per 30 juni 382.856 422.867
-25-
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

4 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

Activiteiten

De activiteiten van MVV Maastricht B.V. bestaan voornamelijk uit het exploiteren van een Betaald Voetbal
Organisatie en de daarmee samenhangende commerciéle activiteiten. MVV Maastricht B.V. beoogt hierbij
het belang te dienen van zowel degenen die direct bij de beoefening van de voetbalsport zijn betrokken als
ook van het publiek. Binnen dit doel kan MVV Maastricht B.V. al datgene verrichten wat daartoe behoort of
daarmee verband houdst, alles in de ruimste zin.

Continuiteit

Het resultaat na belastingen bedraagt over het boekjaar 2022/2023 € 1.107.000 negatief (2021/2022:

€ 568.000 negatief) en het eigen vermogen bedraagt einde boekjaar € 899.000 negatief (2021/2022:

€ 526.000 negatief). Het seizoen was in sportieve zin zeer goed, wat heeft geresulteerd in een stijging van de
omzet ten opzichte van voorgaand boekjaar met € 418.000. Omdat de toename van de kosten veel forser is
gebleken vanwege het wegvallen van Coronasteun enerzijds, en vanwege aanzienlijk gestegen

huisvestingskosten en wedstrijd- en trainingskosten anderzijds, komt het resultaat na belastingen per saldo
uit op voornoemde € 1.107.000 negatief.

Voor het seizoen 2023/2024 heeft de directie een resultaatprognose uitgewerkt, inclusief een sluitende
liquiditeitsprognose. Het voor boekjaar 2023-2024 verwachte exploitatietekort wordt gedekt door reeds
met diverse partijen overeengekomen garantstellingen. In de prognose is vooralsnog geen rekening
gehouden met de mogelijke liquiditeit vanwege de in het boekjaar getekende intentieovereenkomst tussen
Dutch Soccer Holdings LLC (DSH), Stichting MVV Maastricht 2018, Vereniging MVV Maastricht en MVV
Maastricht B.V. gericht op uitbreiding van het reeds door DSH gehouden belang in MVV Maastricht B.V.,
omdat over deze voorgenomen uitbreiding van het belang door DSH momenteel overleg met de KNVB
plaatsvindt.

De begrote sponsorinkomsten zijn reeds grotendeels gerealiseerd. Op basis van voorgaande verwacht de
directie dat de bedrijfsactiviteiten duurzaam kunnen worden voortgezet. Vanuit de prognose kan MVV aan
haar verplichtingen jegens derden voldoen, hiermee is de continuiteit voor het komend jaar in voldoende
mate gewaarborgd. Op grond van voorgaande feiten en omstandigheden heeft de directie van MVV de
continuiteitsveronderstelling gehanteerd bij het opstellen van de jaarrekening

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijffnummer handelsregister

MVV Maastricht B.V. is feitelijk en statutair gevestigd op Geusseltweg 11, 6225 XS te Maastricht en is
ingeschreven bij het handelsregister onder nummer 41076318.

Stelselwijziging

In 2022/2023 hebben zich geen stelselwijzigingen voorgedaan.

Schattingswijzigingen

In 2022/2023 hebben zich geen schattingswijzigingen voorgedaan.
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MVV Maastricht B.V. te Maastricht

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van
MVV Maastricht B.V. zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de
jaarrekening opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste
inzicht noodzakelijk is, is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende
veronderstellingen opgenomen bij de toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten.

Verbonden partijen

Als verbonden partij worden alle rechtspersonen aangemerkt waarover overheersende zeggenschap,
gezamenlijke zeggenschap of invlioed van betekenis kan worden uitgeoefend. Ook rechtspersonen die
overwegende zeggenschap kunnen uitoefenen worden aangemerkt als verbonden partij. Ook de statutaire
directieleden, andere sleutelfunctionarissen in het management van MVV Maastricht B.V. of de
moedermaatschappij van MVV Maastricht B.V. en nauwe verwanten zijn verbonden partijen.

Transacties van betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt toegelicht de aard en de omvang van de transactie en

andere informatie die nodig is voor het verschaffen van het inzicht.

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld volgens de bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW. In afwijking met het Besluit
Modellen Jaarrekening is in de winst-en-verliesrekening een separate regel opgenomen voor de post
"Resultaat vergoedingssommen''. Eén en ander is opgenomen ten behoeve van het inzicht voor de gebruiker
van de jaarrekening; dit is tevens gebruikelijk in de branche waarin de organisatie actief is.

De waardering van activa en passiva en de bepaling van het resultaat vinden plaats op basis van historische
kosten, tenzij anders vermeld.

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken
van de jaarrekening bekend zijn geworden.

Vergelijking met voorgaand jaar

De gehanteerde grondslagen van waardering en van resultaatbepaling zijn ongewijzigd gebleven ten
opzichte van het voorgaande jaar. De cijfers voor 2021/2022 zijn, waar nodig, geherrubriceerd teneinde
vergelijkbaarheid met 2022/2023 mogelijk te maken.

Leasing

Operationele leasing

Bij de vennootschap kunnen er leasecontracten bestaan waarbij een groot deel van de voor- en nadelen die
aan de eigendom verbonden zijn, niet bij de vennootschap ligt. Deze leasecontracten worden verantwoord
als operationele leasing. Leasebetalingen worden, rekening houdend met ontvangen vergoedingen van de
lessor, op lineaire basis verwerkt in de winst-en-verliesrekening over de looptijd van het contract.
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GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs, verminderd met de cumulatieve
afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De afschrijvingen worden
gebaseerd op de geschatte economische levensduur en worden berekend op basis van een vast percentage
van de verkrijgingsprijs, rekening houdend met eventuele residuwaarde. Er wordt afgeschreven vanaf het
moment van ingebruikneming. Op terreinen wordt niet afgeschreven.

Financiéle vaste activa
Overige vorderingen

De onder financiéle vaste activa opgenomen overige vorderingen omvatten verstrekte leningen en overige
vorderingen, alsmede gekochte leningen die tot het einde van de looptijd zullen worden aangehouden. Deze
vorderingen worden initieel gewaardeerd tegen reéle waarde. Vervolgens worden deze leningen
gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs. Indien er bij de verstrekking van leningen sprake is van
disagio of agio, wordt dit gedurende de looptijd ten gunste respectievelijk ten laste van het resultaat
gebracht als onderdeel van de effectieve rente. Ook transactiekosten worden verwerkt in de eerste
waardering en als onderdeel van de effectieve rente ten laste van het resultaat gebracht. Bijzondere
waardeverminderingen worden in mindering gebracht op de winst-en-verliesrekening.

Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa

De vennootschap beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast actief aan een
bijzondere waardevermindering onderhevig kan zijn. Indien dergelijke indicaties aanwezig zijn, wordt de
realiseerbare waarde van het actief vastgesteld. Indien het niet mogelijk is de realiseerbare waarde voor het
individuele actief te bepalen, wordt de realiseerbare waarde bepaald van de kasstroomgenererende eenheid
waartoe het actief behoort.

Van een bijzondere waardevermindering is sprake als de boekwaarde van een actief hoger is dan de
realiseerbare waarde; de realiseerbare waarde is de hoogste van de opbrengstwaarde en de bedrijfswaarde.
Een bijzonder-waardeverminderingsverlies wordt direct als last verwerkt in de winst-en-verliesrekening
onder gelijktijdige verlaging van de boekwaarde van het betreffende actief.

De opbrengstwaarde wordt in eerste instantie ontleend aan een bindende verkoopovereenkomst; als die er
niet is, wordt de opbrengstwaarde bepaald met behulp van de actieve markt waarbij normaliter de gangbare
biedprijs geldt als marktprijs. De in aftrek te brengen kosten bij het bepalen van de opbrengstwaarde zijn
gebaseerd op de geschatte kosten die rechtstreeks kunnen worden toegerekend aan de verkoop en nodig
zijn om de verkoop te realiseren.

Voor de bepaling van de bedrijfswaarde wordt een inschatting gemaakt van de toekomstige netto
kasstromen bij voortgezet gebruik van het actief/de kasstroomgenererende eenheid; vervolgens worden
deze kasstromen contant gemaakt waarbij een disconteringsvoet wordt gehanteerd.

Indien wordt vastgesteld dat een bijzondere waardevermindering die in het verleden verantwoord is, niet
meer bestaat of is afgenomen, dan wordt de toegenomen boekwaarde van de desbetreffende activa niet
hoger gesteld dan de boekwaarde die bepaald zou zijn indien geen bijzondere waardevermindering voor het
actief zou zijn verantwoord. Een bijzondere waardevermindering van goodwill wordt niet teruggenomen.
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Voorraden

Voorraden handelsgoederen worden gewaardeerd tegen verkrijgingsprijs of lagere netto-opbrengstwaarde
op basis van de FIFO-methode. Voor eventuele incourante voorraad wordt een voorziening getroffen.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie,
inclusief de transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd
tegen de geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op
de boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder
kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

Langlopende schulden

Langlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Transactiekosten
die direct zijn toe te rekenen aan de verwerving van de langlopende schulden worden in de waardering bij
eerste verwerking opgenomen. Langlopende schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen
geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder
aftrek van transactiekosten.

Het verschil tussen de bepaalde boekwaarde en de uiteindelijke aflossingswaarde wordt op basis van de
effectieve rente gedurende de geschatte looptijd van de langlopende schulden in de winst-en-
verliesrekening als interestlast verwerkt.

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Kortlopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen
bedrag rekening houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de
nominale waarde.
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GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de
kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar
waarin zij zijn gerealiseerd.

Opbrengstverantwoording

Algemeen

Netto-omzet betreft de opbrengst uit levering van goederen en diensten aan derden, onder aftrek van
kortingen en van over de omzet geheven belastingen. De netto-omzet en andere opbrengsten worden
gewaardeerd tegen de reéle waarde van de vergoeding die is ontvangen of waarop recht is verkregen.

De netto-omzet van de te onderscheiden opbrengstcategorieén wordt als volgt in het boekjaar
verantwoord:

- Recettes en premies: in de periode dat de wedstrijden worden gespeeld.

- Seizoenkaarten: naar rato van het aantal gespeelde thuiswedstrijden in de competitie.

- Business seats en skybox plaatsen: lineair verdeeld over het boekjaar.

- Indirecte wedstrijdbaten: bij levering van de prestatie.

- Sponsoring en reclame: lineair naar rato van de looptijd van de overeenkomst. De variabele
elementen op het moment dat de bijbehorende voorwaarden zijn vervuld. Overige baten bij levering
van de prestatie.

- Televisie: TV opbrengsten naar rato van het aantal gespeelde wedstrijden.

- Merchandising: opbrengsten merchandising bij levering van de artikelen. Overige naar rato van de
looptijd van de overeenkomst.

Indien in de bovenstaande opbrengstcategorieén opbrengsten worden verantwoord die zijn gerelateerd aan
wedstrijden dan worden deze opbrengsten verwerkt in de periode dat de wedstrijden worden gespeeld.
Kosten

De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben.

Personeelsbeloningen

Periodiek betaalbare beloningen

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst-en-
verliesrekening voor zover ze verschuldigd zijn aan werknemers.
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Pensioenen

MVV Maastricht B.V. heeft twee pensioenregelingen afgesloten, één voor contractspelers en één voor de
technische staf. De pensioenregelingen voor de contractspelers en technische staf betreffen een
beschikbare premieregeling, waarbij financiering geschiedt door afdrachten aan een pensioenverzekeraar.

Daarnaast heeft MVV Maastricht B.V. een overbruggingsregeling afgesloten voor de contractspelers. Deze
overbruggingsregeling betreft een beschikbare premieregeling, waarbij financiering geschiedt door
afdrachten aan Stichting Contractspelersfonds KNVB (CFK).

Afschrijvingen

Immateriéle vaste activa en materiéle vaste activa worden vanaf het moment van gereedheid voor
ingebruikneming afgeschreven volgens de lineaire methode over de verwachte economische levenssduur
van het actief. Boekwinsten en -verliezen uit de incidentele verkoop van materiéle vaste activa zijn begrepen
onder de afschrijvingen.

Resultaat vergoedingssommen

Dit betreft het resultaat op transfers. Vergoedingen die contractueel verschuldigd zijn aan derden uit hoofde
van transfers worden hierop in mindering gebracht. Transferresultaten worden verwerkt in het boekjaar
waarin de transfer is gerealiseerd. Indien een speler wordt getransfereerd voor 30 juni van enig boekjaar is
deze gewaardeerd op de opbrengstwaarde. De te factureren opbrengstwaarde wordt opgenomen onder de
vorderingen.

Overheidsbaten

Projectsubsidies worden verantwoord naar rato van de looptijd van de projecten waar deze subsidies
betrekking op hebben. De opbrengsten uit hoofde van projectsubsidies zijn verantwoord als overige
bedrijfsopbrengsten.

Exploitatiesubsidies worden verantwoord over de periode waarop zij betrekking hebben. Subsidies ter
dekking van bedrijfskosten zijn in de jaarrekening in mindering gebracht op deze kosten.

Financiéle baten en lasten
Rentebaten en rentelasten

Rentebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectieve rentevoet
van de betreffende activa en passiva. Bij de verwerking van de rentelasten wordt rekening gehouden met de
verantwoorde transactiekosten op de ontvangen leningen.

Belastingen

De belasting over het resultaat wordt berekend over het resultaat voor belastingen in de winst-en-
verliesrekening, rekening houdend met beschikbare, fiscaal compensabele verliezen uit voorgaande
boekjaren (voor zover niet opgenomen in de latente belastingvorderingen) en vrijgestelde
winstbestanddelen en na bijtelling van niet-aftrekbare kosten. Tevens wordt rekening gehouden met
wijzigingen die optreden in de latente belastingvorderingen en latente belastingschulden uit hoofde van
wijzigingen in het te hanteren belastingtarief.
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GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN HET KASSTROOMOVERZICHT

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirecte methode.
De geldmiddelen in het kasstroomoverzicht bestaan uit de liquide middelen.

Kasstromen in vreemde valuta zijn omgerekend tegen een geschatte gemiddelde koers. Koersverschillen
inzake geldmiddelen worden afzonderlijk in het kasstroomoverzicht getoond.

Winstbelastingen, ontvangen interest en ontvangen dividenden worden opgenomen onder de kasstroom uit
operationele activiteiten. Betaalde interest en betaalde dividenden worden opgenomen onder de kasstroom
uit financieringsactiviteiten.
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5 TOELICHTING OP DE BALANS PER 30 JUNI 2023

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Materiéle vaste activa

Machines en Huurders-
installaties Inventaris  invest-eringen Totaal
€ € € €

Boekwaarde per 1 juli 2022
Aanschaffingswaarde 124.748 148.872 316.361 589.981
Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen -65.933 -105.500 -233.340 -404.773

58.815 43.372 83.021 185.208
Mutaties
Investeringen 995 23.007 10.727 34.729
Afschrijvingen -7.962 -20.693 -20.421 -49.076

-6.967 2.314 -9.694 -14.347
Boekwaarde per 30 juni 2023
Aanschaffingswaarde 125.743 171.879 327.088 624.710
Cumulatieve afschrijvingen en
waardeverminderingen -73.895 -126.193 -253.761 -453.849

51.848 45.686 73.327 170.861
Afschrijvingspercentages

%
Machines en installaties 5-20
Inventaris 5-20
Huurdersinvesteringen 10-20
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2. Financiéle vaste activa

30-6-2023 30-6-2022

€ €
Overige vorderingen

Lening u/g Yvey Maastricht B.V. 95.460 133.644

Deze lening is verstrekt ter financiering van de verbouwing van de business ruimte. Over de lening wordt
geen rente berekend. Er zijn geen zekerheden of aflossingsverplichtingen overeengekomen.

VLOTTENDE ACTIVA

3. Voorraden

Gereed product en handelsgoederen 8.700 8.700

De voorraad gereed product en handelsgoederen ziet toe op de voorraad horecagoederen, drukwerk en
seizoenskaarten. Een voorziening voor incourantheid werd niet noodzakelijk geacht.
4. Vorderingen

Alle vorderingen hebben een resterende looptijd korter dan een jaar, tenzij anders vermeld. De reéle
waarde van de vorderingen benadert de boekwaarde, gegeven het kortlopende karakter van de vorderingen
en het feit dat waar nodig voorzieningen voor oninbaarheid zijn gevormd.

Handelsdebiteuren

Debiteuren 189.171 220.195
Voorziening dubieuze debiteuren -50.578 -50.786
138.593 169.409

Voor eventuele oninbaarheid wordt een voorziening getroffen.
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Overige vorderingen en overlopende activa

Overlopende activa

Overlopende activa

Nog te vorderen vergoedings- en transfersommen
Nog te ontvangen bedragen

Nog te ontvangen overheidsbaten (NOW)

Nog te ontvangen overheidsbaten (TVL)
Vooruitbetaalde kosten

Overige vorderingen

5. Liquide middelen

De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de vennootschap.

30-6-2023 30-6-2022

€ €
424.403 537.090
201.138 46.261
55.000 40.000
27.476 130.618
- 31.753
37.656 216.440
103.133 72.018
424.403 537.090
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PASSIVA

6. Eigen vermogen

Geplaatst kapitaal

Geplaatst en volgestort zijn 100 gewone aandelen nominaal € 1,00
Geplaatst en volgestort is 1 prioriteitsaandeel nominaal € 1,00

Het geplaatst kapitaal is gedurende het boekjaar niet gewijzigd.

Agio

Stand per 1 juli
Mutatie

Stand per 30 juni

Overige reserves

Stand per 1 juli
Resultaatbestemming boekjaar

Stand per 30 juni

30-6-2023 30-6-2022
€ €
100 100
1 1
101 101
2022/2023 2021/2022
€ €
734.400 -
734.400 -
-526.387 41.164
-1.107.043 -567.551
-1.633.430 -526.387
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7. Langlopende schulden

30-6-2023 30-6-2022

€ €
Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Crediteuren 124.495 100.554

MVV Maastricht B.V. is met de gemeente Maastricht een betalingsregeling overeengekomen inzake de huur
van het stadion, businessruimte en dergelijke. Deze betalingsregeling is ontvangen vanwege omzetverlies
veroorzaakt door COVID-19-virus en bijbehorende overheidsmaatregelen om de spreiding van het virus
tegen te gaan. Het langlopende deel van de schulden per 30 juni 2023 uit hoofde van deze regeling is als
langlopende schuld gerubriceerd. Het kortlopende deel uit hoofde van de betalingsregeling is verwerkt
onder de kortlopende crediteuren. Het deel met een looptijd van langer dan vijf jaar bedraagt € nihil.

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing 690.083 762.517
Omzetbelasting 59.738 101.863
749.821 864.380

In het kader van de landelijke steunmaatregelen COVID-19 heeft de Belastingdienst uitstel van betaling
verleend voor verplichtingen uit hoofde van belastingen. In de huidige regeling is uitstel van betaling
verleend voor belastingverplichtingen ontstaan zijn voor 30 september 2021. De belastingverplichtingen
moeten vanaf 1 oktober 2022 worden terugbetaald binnen een periode van vijf jaar. Over de belastingschuld
is belastingrente verschuldigd, waarbij het belastingrentepercentage gedurende de looptijd stijgt. Het deel
van de langlopende schuld langer dan vijf jaar bedraagt € 61.827. MVV Maastricht B.V. maakt gebruik van
deze regeling; derhalve zijn de betreffende belastingschulden als langlopend gepresenteerd. Gedurende het
verslagjaar vonden er geen aflossingen plaats.

Overige schulden

Terugbetaling NOW 38.787 49.515

Voor NOW 4 is een betalingsregeling afgesloten met het UWV. Vanaf 1 juni 2023 dient het NOW 4 voorschot
in 60 termijnen te worden terugbetaald. Het kortlopende gedeelte bedraagt € 10.728 en is gepresenteerd
onder de kortlopende schulden. Van de resterende schuld heeft een bedrag van € nihil een looptijd van
langer dan vijf jaar.

8. Kortlopende schulden

Alle kortlopende schulden hebben een resterende looptijd van korter dan een jaar. De reéle waarde van de
kortlopende schulden benadert de boekwaarde vanwege het kortlopende karakter ervan.

Schulden aan leveranciers en handelskredieten

Crediteuren 633.821 510.585
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30-6-2023 30-6-2022

€ €
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Omzetbelasting 39.519 4.196
Loonheffing 205.188 252.294
Pensioenen 3.455 1.310
248.162 257.800
Overige schulden en overlopende passiva
Overlopende passiva 324.716 200.370
Overlopende passiva
Nog te betalen vergoedings- en transfersommen - 27.500
Accountantskosten 17.892 43.842
Vooruitontvangen bedragen 190.694 75.066
Verplichtingen aan personeel 18.433 10.319
Rekening-courant KNVB 26.949 29.150
Overige schulden 70.748 14.493
324.716 200.370

NIET IN DE BALANS OPGENOMEN ACTIVA EN VERPLICHTINGEN

Voorwaardelijke verplichtingen
Voorwaartse verliesverrekening

MVV Maastricht B.V. beschikt over fiscaal compensabele verliezen ter grootte van € 2.836.462. Vanaf 1
januari 2022 kunnen deze verliezen onbeperkt verrekend worden met toekomstige winsten. Omdat er in de
nabije toekomst niet voldoende fiscale winsten worden verwacht zijn deze verliezen niet opgenomen in de
balans.

Niet in de balans opgenomen activa
STIK-regeling

Er is een recht op de Subsidieregeling topsportwedstrijden en topsportevenementen inkomstenderving
kaartverkoop COVID-19. In de periode 13 november 2021 tot en met 4 december 2021 zijn er wedstrijden
gespeeld zonder of met beperkt aantal toeschouwers als gevolg van de maatregelen ter bestrijding van
COVID-19. De subsidieregeling is ten tijde van het opstellen van de jaarrekening nog niet definitief. Directie
heeft vanuit voorzichtigheid besloten de baten van maximaal € 161.328, welke in augustus 2023 reeds als
voorschot zijn ontvangen niet te verantwoorden in de jaarrekening 2022-2023.
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Meerjarige financiéle verplichtingen
Leaseverplichtingen

Door MVV Maastricht B.V. zijn leaseovereenkomsten afgesloten met betrekking tot vervoermiddelen. De
totale leaseverplichting bedraagt € 90.954, waarvan € 43.002 een looptijd van minder dan 1 jaar heeft en
€ 47.952 een looptijd van langer dan 1 jaar heeft.

Huurverplichtingen

Met ingang van 1 januari 2011 huurt MVV Maastricht B.V. 'Stadion de Geusselt' van de gemeente
Maastricht voor de duur van 20 jaar en derhalve eindigend op 31 december 2030. De aanvangshuurprijs zal
€ 75.000 per jaar bedragen. De huurprijs is gelijk aan 3% van de, in de door de KNVB goedgekeurde
begroting van MVV Maastricht B.V., opgenomen totale kosten voor het betreffende boekjaar. De huurprijs
wordt jaarlijks, voor het eerst met ingang van 1 juli 2011, aangepast aan de gewijzigde en door de KNVB
goedgekeurde begroting van MVV Maastricht B.V. , met dien verstande dat de minimale huurprijs € 75.000
zal bedragen.

Vanaf 1 augustus 2015 is een aanvulling op de huurovereenkomst van toepassing voor de huur van
kunstgrasvelden. Deze overeenkomst loopt tot en met 31 december 2030. De jaarlijkse huurprijs bedraagt
€ 40.000, oplopend tot € 55.000 vanaf jaar 5.

Per 1 juli 2016 is daarnaast een aanvulling op bovenstaande huurovereenkomst van toepassing met
betrekking tot de bijdrage in de bouwkundige kosten van de verbouwing van de kleed- en wasruimten
'Stadion de Geusselt' door de gemeente Maastricht. De looptijd is 20 jaar, derhalve eindigend op 30 juni
2036. De verhoging bedraagt € 7.029 per jaar.

Tevens is per 1 augustus 2016 een aanvullende huurovereenkomst van toepassing met betrekking tot de
huur van de gedane investering in het camerasysteem van 'Stadion de Geusselt' door de gemeente
Maastricht. De duur van deze overeenkomst is 10 jaar, derhalve eindigend op 31 juli 2026. De huurprijs
bedraagt tot en met 31 juli 2022 € 11.207 per jaar. Per 1 augustus 2022 bedraagt de huurprijs € 4.295 per
jaar.
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Huurverplichtingen (vervolg)

Met ingang van 1 maart 2020 is een aanvullende huurovereenkomst van toepassing met betrekking tot door
de gemeente gefinancierde bouwkosten van de berging. De huurovereenkomst loopt 10 jaar en eindigt 29
februari 2030. De jaarlijkse huur bedraagt € 7.454.

Vanaf 1 april 2021 is een aanvullende huurovereenkomst van toepassing met betrekking tot de bijdrage in
de bouwkomsten van de commandoruimte die door de gemeente Maastricht is gefinancierd. Deze
overeenkomst heeft een duur van 20 jaar en eindigt op 31 maart 2041. De jaarlijkse huurprijs bedraagt
€9.815.

Met ingang van 1 januari 2011 huurt MVV Maastricht B.V., middels tussenkomst van de gemeente
Maastricht, de sponsorruimte voor de duur van 20 jaar, derhalve eindigend op 31 december 2030. De
aanvangshuurprijs van het gehuurde bedraagt € 132.600 per jaar. Door Bryant Park Netherlands Acquisition |
B.V. wordt over een periode van 20 jaar een huurkorting verleend. Tot en met 2025 bedraagt de huurkorting
€ 10.000 per jaar. Daarna bedraagt de huurkorting € 5.000 tot en met 2030.

Met ingang van 30 juni 2017 huurt MVV Maastricht B.V. inventaris ten behoeve van LEDboarding, voor een
periode van zes jaren. De huurovereenkomst eindigt op de laatste wedstrijd van het voetbalseizoen
2022/2023. De minimale jaarlijkse huurverplichting bedraagt € 63.000.

Door MVV Maastricht B.V. is een overeenkomst afgesloten met betrekking de huur van een copier. De
minimale jaarlijkse huurverplichting bedraagt € 8.400 tot en met juni 2026.
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6 TOELICHTING OP DE WINST-EN-VERLIESREKENING OVER 2022/2023

9. Netto-omzet
De netto-omzet is in 2022/2023 ten opzichte van 2021/2022 met 14,6% gestegen.

2022/2023 2021/2022

€ €

10. Netto-omzet

Wedstrijdbaten 729.448 381.842
Sponsoring 1.295.794 861.684
Media gerelateerde baten 532.564 542.090
Prijzengeld 150.442 168.083
Horeca 116.097 103.728
Merchandise 48.947 10.880
Subsidies en giften 140.829 350.225
Overige baten 160.517 352.652

3.174.638 2.771.184

11. Inkoopwaarde van de omzet

Inkopen ten behoeve van omzet horeca 34.411 49.338

12. Personeelskosten

Lonen en salarissen 1.089.543 980.359
Sociale lasten 199.774 206.504
Pensioenlasten 2.248 13.847
Overige personeelskosten 901.080 727.273

2.192.645 1.927.983

In de loonkosten is een bedrag opgenomen aan NOW subsidie van € -23.583 (2021/2022: € 93.367). Dit
bedrag is in mindering gebracht op de lonen en salarissen.

Dit betreft de bijdrage uit hoofde van de Tijdelijke Noodmaatregel Overbrugging voor Werkgelegenheid
(NOW), die de Nederlandse overheid in heeft gesteld naar aanleiding van het uitbreken van het COVID-19
virus. De tegemoetkoming is inclusief een opslag voor de sociale lasten. De verwachte tegemoetkoming is in
mindering gebracht op de lonen en salarissen, de verwachte vordering uit hoofde van de afrekening (verschil
met het ontvangen voorschot) is als balanspost opgenomen.

De definitieve berekeningen van de NOW-subsidies zijn nog onderhavig aan accountantswerkzaamheden en
de definitieve toekenningen zijn afhankelijk van de goedkeuring van het UWV. De huidige verantwoording in
de jaarrekening is gebaseerd op schattingen op basis van de huidige interpretatie van de subsidieregelingen.
Deze interpretatie kan, door nadere toelichtingen op of uitleg van de subsidieregelingen voor de definitieve
subsidieafrekeningen, nog wijzigen en kan mogelijk gevolgen hebben voor de hoogte van de NOW-subsidies
zoals deze momenteel zijn opgenomen in de jaarrekening.
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Personeelsleden

Gedurende het jaar 2022/2023 waren 34 werknemers in dienst op basis van een volledig dienstverband
(2021/2022: 31). Er waren geen medewerkers werkzaam in het buitenland.

Onderverdeeld naar:

Contractspelers
Technische staf
Kantoor en overig personeel

13. Afschrijvingen

Materiéle vaste activa

Afschrijvingen materiéle vaste activa

Machines en installaties
Inventaris
Huurdersinvesteringen

14. Overige bedrijfskosten

Huisvestingskosten

Wedstrijd- en trainingskosten
Verkoopkosten merchandising
Verkoopkosten

Algemene kosten

15. Resultaat vergoedingssommen

Vergoedingssommen
Makelaarskosten vergoedingssommen

16. Financiéle baten en lasten

Rentelasten en soortgelijke kosten

2022/2023 2021/2022
18 19
6 5
10 7
34 31
2022/2023 2021/2022
€ €
49.076 49.381
7.962 7.905
20.693 16.368
20.421 25.108
49.076 49.381
619.922 516.544
860.962 438.337
9.502 16.065
421.856 299.520
260.216 195.540
2.172.458 1.466.006
195.389 183.621
-12.569 -25.557
182.820 158.064
-15.911 -4.091
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7 OVERIGE TOELICHTING

Gebeurtenissen na balansdatum

In het boekjaar is een intentieovereenkomst getekend tussen Dutch Soccer Holdings LLC (DSH), Stichting
MVV Maastricht 2018, Vereniging MVV Maastricht en MVV Maastricht B.V. gericht op uitbreiding van het
reeds door DSH gehouden belang in MVV Maastricht B.V.. Over deze voorgenomen uitbreiding van het
belang door DSH vindt momenteel overleg met de KNVB plaats.

Verwerking van het verlies 2022/2023

Overeenkomstig de wettelijke bepalingen is het verlies ad € 1.107.043 over 2022/2023 in mindering
gebracht op de overige reserves. Dit is reeds in de jaarrekening verwerkt.

Ondertekening van de jaarrekening

Maastricht, 31 oktober 2023

Directie voor akkoord Raad van commissarissen voor akkoord
L. van Leeuwen (Algemeen Directeur) 0. Hoes

J. Verwijlen

E. Brandts

B. Heere
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OVERIGE GEGEVENS

1 Statutaire regeling winstbestemming

Op grond van artikel 12.1 van de statuten staat de winst ter vrije beschikking van de Algemene
Vergadering, voor zover het eigen vermogen groter is dan de reserves die krachtens de wet of
statuten moeten worden aangehouden.

2 Controleverklaring van de onafhankelijke accountant

Voor de controleverklaring van de onafhankelijke accountant wordt verwezen naar de volgende pagina's.
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CONTROLEVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOUNTANT

Aan: de directie en het bestuur van MVV Maastricht B.V.

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen jaarrekening 2022/2023

Ons oordeel
Wij hebben de jaarrekening voor het jaar geéindigd op 30 juni 2023 van MVV Maastricht
B.V. te Maastricht gecontroleerd.

Naar ons oordeel geeft de in dit jaarverslag opgenomen jaarrekening een getrouw beeld van de
grootte en de samenstelling van het vermogen van MVV Maastricht B.V. per 30 juni 2023 en van het
resultaat over 1 juli 2022 tot en met 30 juni 2023 in overeenstemming met Titel 9 Boek 2 BW.

De jaarrekening bestaat uit:
1. de balans per 30 juni 2023;
2. de winst- en verliesrekening over de periode 1 juli 2022 tot en met 30 juni 2023; en
3. de toelichting met een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle verslaggeving
en andere toelichtingen.

De basis voor ons oordeel

Wij hebben onze controle uitgevoerd volgens het Nederlands recht, waaronder ook de Nederlandse
controlestandaarden vallen. Onze verantwoordelijkheden op grond hiervan zijn beschreven in de
sectie 'Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening'.

Wij zijn onafhankelijk van MVV Maastricht B.V. zoals vereist in de Verordening inzake de
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachten (ViO) en andere voor de opdracht
relevante onafhankelijkheidsregels in Nederland. Verder hebben wij voldaan aan de Verordening
gedrags- en beroepsregels accountants (VGBA).

Wij vinden dat de door ons verkregen controle-informatie voldoende en geschikt is als basis voor
ons oordeel.

Verklaring over de in het jaarverslag opgenomen andere informatie

De jaarstukken omvatten andere informatie, naast de jaarrekening en onze controleverklaring daarbij.
Op grond van onderstaande werkzaamheden zijn wij van mening dat de andere informatie:

— met de jaarrekening verenigbaar is en geen materiéle afwijkingen bevat;

— alle informatie bevat die op grond van Titel 9 Boek 2 BW is vereist.

Q-Concepts Accountancy B.V.

Reitscheweg 45

5232 BX ‘s-Hertogenbosch

NL48RAB0O0154565199 +31 (0)73 - 61 32 510
17277491 Info@qconcepts.nl
NL8221.10.866.B04 www.gconcepts.nl
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Wij hebben de andere informatie gelezen en hebben op basis van onze kennis en ons begrip,
verkregen vanuit de jaarrekeningcontrole of anderszins, overwogen of de andere informatie materiéle
afwijkingen bevat.

Met onze werkzaamheden hebben wij voldaan aan de vereisten in Titel 9 Boek 2 BW en de
Nederlandse Standaard 720. Deze werkzaamheden hebben niet dezelfde diepgang als onze
controlewerkzaamheden bij de jaarrekening.

De directie is verantwoordelijk voor het opstellen van het directieverslag en de overige gegevens in
overeenstemming met Titel 9 Boek 2 BW.

Beschrijving van verantwoordelijkheden met betrekking tot de jaarrekening

Verantwoordelijkheden van de directie voor de jaarrekening

De directie is verantwoordelijk voor het opmaken en getrouw weergeven van de jaarrekening in
overeenstemming met Titel 9 Boek 2 BW. In dit kader is de directie verantwoordelijk voor een
zodanige interne beheersing die de directie noodzakelijk acht om het opmaken van de jaarrekening
mogelijk te maken zonder afwijkingen van materieel belang als gevolg van fouten of fraude.

Bij het opmaken van de jaarrekening moet de directie afwegen of de onderneming in staat is om haar
werkzaamheden in continuiteit voort te zetten. Op grond van genoemd verslaggevingsstelsel moet de
directie de jaarrekening opmaken op basis van de continuiteitsveronderstelling, tenzij de directie het
voornemen heeft om de stichting te liquideren of de bedrijfsactiviteiten te beéindigen of als
beéindiging het enige realistische alternatief is.

De directie moet gebeurtenissen en omstandigheden waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan of
de onderneming haar bedrijfsactiviteiten in continuiteit kan voortzetten, toelichten in de jaarrekening.

Het bestuur is verantwoordelijk voor het uitoefenen van toezicht op het proces van financiéle
verslaggeving van de stichting.

Onze verantwoordelijkheden voor de controle van de jaarrekening
Onze verantwoordelijkheid is het zodanig plannen en uitvoeren van een controleopdracht dat wij
daarmee voldoende en geschikte controle-informatie verkrijgen voor het door ons af te geven oordeel.

Onze controle is uitgevoerd met een hoge mate maar geen absolute mate van zekerheid waardoor het
mogelijk is dat wij tijdens onze controle niet alle materiéle fouten en fraude ontdekken.

Afwijkingen kunnen ontstaan als gevolg van fraude of fouten en zijn materieel indien redelijkerwijs kan
worden verwacht dat deze, afzonderlijk of gezamenlijk, van invloed kunnen zijn op de economische
beslissingen die gebruikers op basis van deze jaarrekening nemen. De materialiteit beinvlioedt de
aard, timing en omvang van onze controlewerkzaamheden en de evaluatie van het effect van
onderkende afwijkingen op ons oordeel.
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Een meer gedetailleerde beschrijving van onze verantwoordelijkheden is opgenomen op de NBA-
website.

's-Hertogenbosch, 31 oktober 2023
Q-Concepts Accountancy B.V.

Digitaal ondertekend door:
Lennard Pluymen
31 oktober 2023 14:35 +01:00...

drs. L.F.M. Pluymen RA



		2023-10-31T13:35:59+0000
	Lennard Franciscus Maria Pluymen




